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REGIMENTO GERAL DA UNIVERSIDADE CATOLICA DE PERNAMBUCO
INTRODUGAO

Art. 1° - O presente Regimento Geral regula e disciplina 0s aspectos gerais e comuns da estruturagdo e do
funcionamento dos 6rgé@os e servigos da UNIVERSIDADE CATOLICA DE PERNAMBUCO, conhecida pela
sigla UNICAP e, assim, doravante referida, cujo Estatuto completa e detalha.

Paragrafo tnico - As normas deste Regimento Geral serdo complementadas pelos atos normativos
internos, no que devam definir em ordem a funcionalidade.

PARTE |

DA UNIVERSIDADE CATOLICA DE PERNAMBUCO: personalidade, natureza, finalidade, autonomia,
objetivos, organizagéo e constituicdo organica.

Art. 2° - A definicéo, a personalidade, a natureza, a finalidade, a autonomia, 0s objetivos, a organizagéo € a
constituigdo organica da UNICAP constam dos arts. 1°. a 32 do Estatuto.

TiTULO |
DA ADMINISTRAGAO DOS ORGAOS COLEGIADOS
Art. 3° - S30 6rgéos colegiados permanentes:

|- Assembleia Geral;

Il- Conselho Superior (CONSUP);

- Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (CONSEPE),
IV- Conselho de Apoio ao Desenvolvimento (CONAD);

V- Conselho Universitario (CONSEU);

VI - Diretoria;

VIl - Conselho de Escolas;

VIll - Colegiado de Curso; €

IX- Conselho de Pesquisa, Inovagéo e Pos-graduacao.

Art. 4° - A convocagdo de qualquer 6rgéo colegiado cabe, originariamente, ao seu Presidente, que ©O
convocara também extraordinariamente, por iniciativa prépria ou a requerimento escrito de, pelo menos, um
tergo (1/3) dos seus membros, ou de outra forma estabelecida no Estatuto.

§ 1°- Quando a reunido for requerida pelos membros, conforme o disposto no “caput’ deste artigo, O
Presidente fara a convocagéo no prazo maximo de cinco (5) dias, a partir da data do recebimento da

peticéo.

§ 2° - As reunides dos Conselhos ser&o convocadas com uma antecedéncia minima de quarenta e oito (48)
horas e, em segunda convocagado, com um intervalo minimo de vinte e quatro (24) horas.

§ 3°- A convocagao sera escrita e individual, dela constando a respectiva agenda, exceto as reunides da
Diretoria, de acordo com 0 paragrafo unico, art. 50 do Estatuto; do Conselho Universitario, conforme o
§ 2°, art. 47 do Estatuto; e, quando em caso de urgéncia, dos demais Conselhos.

§ 4°- O regime de urgéncia néo permitira a concessdo de vista, a ndo ser para exame do processo no
préprio recinto da reunido ou na Secretaria do Colegiado, devendo a matéria ser votada, em qualquer
circunstancia, no prazo maximo de cinco (5) dias, sob pena da aprovagéo por decurso de prazo.

Art. 5° - Os colegiados, sob a responsabilidade do seu Presidente, cumprirdo o calendario de suas reunides
ordinarias, obedecendo as seguintes prescrigdes:

|- Conselho Superior, duas (2) vezes por ano,
Il- Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, oito (8) vez por ano;
lIl- Conselho de Pesquisa, Inovacéo e Po6s-Graduacao, oito (8) vez por ano;
V- Conselho de Escolas, oito (8) vez por ano; [1)
V- Colegiado de Curso e de Programa, oito (8) vez por ano. M
3
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Art. 6° - As reunides dos colegiados néo serdo publicas, salvo deliberagéo em contrério, para cada caso.

§ 1° - As reuniées serdo secretariadas por pessoa escolhida pelo Presidente.
§ 2° - Das reunides, lavrar-se-4 uma ata ou se redigira um registro, que sera assinado pelo Presidente e
pelos membros presentes.

Art. 7° - A participagéo dos conselheiros nas reuniées dos érgdos colegiados & obrigatéria e tem preferéncia
sobre qualquer outra atividade universitaria.

§ 1°- Perdera o mandato o conselheiro eleito que faltar a trés (3) reunides consecutivas ou a seis (6)
intercaladas, sem causa justificada e aceita.

§ 2°- Quanto ao membro nato de um Conselho que ultrapassar o teto de faltas previsto no paragrafo
anterior, o seu desligamento do colegiado sera condicionado & sua substituicdo no cargo executivo,
para o que, a propria auséncia reiterada poderé constituir motivo suficiente.

§ 3° - S&o inelegiveis para quaisquer 6rgéos colegiados os docentes € discentes que n&o estejam no pleno
exercicio da sua qualidade de professor ou aluno, respectivamente.

Art. 8° - Os 6rgdos colegiados instalar-se-30 com a presenga da maioria absoluta dos seus membros €
deliberardo validamente pela maioria dos votos presentes.

Art. 9° - O Presidente do 6rgéo colegiado podera sustar ex-officio, qualquer deliberagéo que entenda contraria
aos interesses da UNICAP, ou violadora das normas em vigor, até cinco (5) dias apos a reunido em que a
mesma tiver sido aprovada.

§ 1°- Vetada uma deliberagéo, o Presidente convocara imediatamente o respectivo Conselho para, em
reunido a realizar-se dentro de cinco (5) dias, dar conhecimento das razbes do veto.

§ 2° - A rejeigdo do veto por dois tercos (2/3) da totalidade dos membros importaré na aprovagdo definitiva
da deliberagéo.

§3°- No caso em que a deliberagéo vetada interesse 3 ortodoxia doutrinéria, o veto sera levado a
conhecimento da Assembleia Geral, que 0 confirmara ou rejeitara em ultima instancia.

Art. 10 - Das decisdes do 6rgéo colegiado consultivo, de assessoramento ou deliberativo, cabera, no prazo de
oito (8) dias, recurso para o 6rgao imediatamente superior, pela forma a seguir:

|- do Colegiado de Curso para o Conselho de Escola;

Il- do Conselho de Escola para o Conselho de Ensino, Pesquisa & Extenséo;

lll- do Conselho de Pesquisa, Inovagdo e Pos-Graduagéo para o Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extenséo;

IV- do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, para o Conselho Superior, em matéria de
competéncia deste; e,

V- da decisdo proferida em ultima instancia, pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo ou
Conselho Superior, cabera recurso 2o 6rgdo federal competente, por estrita arguicdo €
demonstragao de ilegalidade.

Paragrafo unico — Os recursos de decisdes de 6rgdos singulares tém disciplina propria neste
Regimento.

CAPITULO|
DOS CONSELHOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR

Art. 11 - O Conselho Superior sera constituido na forma do art. 36 do Estatuto e tera a competéncia definida
no art. 37, do mesmo Estatuto.

Art. 12 - O Conselho de Ensino, Pesquisa € Extensao sera constituido na forma do art. 39 do Estatuto e tera a
competéncia definida no art. 42, do mesmo Estatuto.

Art. 13 - O Conselho de Apoio ao Desenvolvimento sera constituido na forma do art. 44 do Estatuto e tera a
competéncia definida no art. 43. do mesmo Estatuto.

Art. 14 - O Conselho Universitario sera constituido na forma do art. 47 do Estatuto e tera a competéncia

definida no art. 46, do mesmo Estatuto.
. /) éﬁ ;




947736

CAPITULO Il
DOS CONSELHOS DA ADMINISTRAGAO SETORIAL

Art. 15 - O Conselho de Pesquisa, Inovagao e Pos-Graduagdo sera constituido na forma do art. 67 do Estatuto
e tera as atribuigdes definidas no art. 68, do mesmo Estatuto.

Art. 16 - O Conselho de Escola sera constituido na forma do art. 69 do Estatuto e tera as atribuigdes definidas
no art. 70, do mesmo Estatuto.

CAPITULO Il
DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 17 - O Colegiado de Curso sera constituido na forma do art. 73 do Estatuto e tera a as atribuicdes
definidas no art. 74, do mesmo Estatuto.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA UNIVERSITARIA

Art. 18 - A Assembleia Universitaria sera constituida na forma do art. 125 do Estatuto.

Art. 19 - A Assembleia Universitaria compete:

|- tomar conhecimento, na Sess&o Solene de cada ano, por exposi¢édo do Presidente, das
principais ocorréncias da vida universitaria e do plano anual de trabalhos da UNICAP;

Il- assistir & entrega de titulos honorificos e a conferéncia de diploma de graduacéo;

lIl- manifestar-se sobre qualquer assunto que lhe for encaminhado pela Diretoria.

TiTULO Il
DA ADMINISTRAGAO DOS ORGAOS SINGULARES

Art. 20 - As fungbes de direcao, de supervisdo, de gerenciamento, de execugdo e de consulta,
assessoramento e condugdo das atividades administrativas da UNICAP, em seus diversos niveis, serdo assim
exercidas:

|- Dire¢8o e supervisao:
a- pela Chancelaria;
b- pela Diretoria.
Il- Gerenciamento, execugéo, consulta, assessoramento e condugéo:
a- pela Reitoria;
b- pela Escola;
c- pela Coordenagéo de Curso ou de Programa;

Art. 21 - Aos titulares dos orgéos de gerenciamento, execugdo, consulta, assessoramento e conducdo
compete praticar todos os atos que decorram, explicita ou implicitamente, das suas atribuicdes previstas em lei,
no Estatuto e neste Regimento, bem como das atribuigdes que Ihes venham a ser delegadas ou cometidas por

2

ato normativo ou determinagdes dos 6rgdos hierarquicamente superiores.

Art. 22 - Os requerimentos, recursos ou processos, de qualquer natureza deverdo, normalmente, encaminhar-
se por escrito, devidamente instruidos com a documentagéo exigida, de um 6rg&o para outro imediatamente
superior ou inferior.

Art. 23 - Os titulares investidos nas fungdes de Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo —

CONSEPE e do Conselho Superior - CONSUP, ou os seus substitutos regularmente designados, poderédo
tomar, em casos urgentes e excepcionais, decisoes “ad referendum” dos mesmos, devendo submeté-las a

ratificagdo do plenario, na primeira reuniao ordinaria.
% 5
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CAPITULO |
DOS ORGAOS DE DIREGAO E SUPERVISAO

Art. 24 - A Chancelaria ser4 exercida pelo Chanceler, que, identificado segundo o disposto no art. 20 do
Estatuto, tera as atribuigdes definidas no art. 21, do mesmo Estatuto.

Art. 25 - A Diretoria tera as suas fungbes, composicéo e competéncia disciplinadas nos arts 48, 49 e 50, do
Estatuto, cabendo ao Presidente as atribuicdes definidas no art, 23, do mesmo Estatuto.
CAPITULO Il
DOS ORGAOS DE GERENCIAMENTO, EXECUGAO, CONSULTA, ASSESSORAMENTO E CONDUGAO

Art. 26 - A Reitoria sera exercida pelo Reitor, na forma do que dispée o art. 52 do Estatuto e com as
atribuicbes definidas no art. 3, do mesmo Estatuto.

Art. 27 - O Reitor sera auxiliado pelo Vice-Reitor e pelos Pro-reitores, de que tratam os arts. 54 e 55 do
Estatuto, aos quais compete a orientacdo, coordenaggo e fiscalizagdo das atividades universitarias, sob a
autoridade do Reitor.

Art. 28 - Os Pro-reitores, além da participacéo continua na definigéo e execucio da politica universitaria, como
membros da Mesa Executiva, terdo atribuicbes permanentes, especificamente definidas nos arts. 57 e 58.61e
63 do Estatuto.

Art. 29 - A Reitoria dispora, sem prejuizo de outros a serem criados na forma do inciso V, art. 50 do Estatuto,
das seguintes assessorias e servicos:

|- Assessoria Juridica;

Il - Assessoria de Planejamento e Avaliago;

Il - Assessoria para Assuntos Internacionais e Interinstitucionais;
IV - Assessoria de Comunicagao;

V- Geréncia de Recursos Humanos;

VI - Gabinete;

VIl - Coordenagdo de Tecnologia da Informacéo;

VIII -Auditoria Interna:

IX - Liceu de Artes e Oficios;

X - Instituto Humanitas Unicap.

§ 1°- A Assessoria Juridica ficargo afetas todas as questdes legais e de direito, que interessem a UNICAP
e que Ihe forem encaminhadas pelo Reitor.

§2°- A Assessoria de Planejamento ficardo afetos estudos relacionados com a organizagdo e
monitoramento dos Planos Estratégico, Diretor e de Desenvolvimento Institucional, que Ihe forem
encaminhados pelo Reitor.

§ 3°- A Assessoria para Assuntos Interinstitucionais e Internacionais ficardo afetos estudos atinentes as
relagdes entre a UNICAP e entidades ou empresas nacionais e estrangeiras, bem como sobre
quaisquer aspectos interinstitucionais e internacionais de interesse universitério.

§4°- A Assessoria de Comunicagdo ficario afetas as questbes do relacionamento da UNICAP com os
meios de comunicagdo e os publicos em geral.

§ 5°- A Geréncia de Recursos Humanos ficardo afetas as questées relacionadas 2 politica de pessoal e
desenvolvimento de recursos humanos da UNICAP:

§ 6°- Ao Gabinete ficardo afetos aspectos das relagdes interinstitucionais, internacionais e internas, bem
como os servigos deferidos pelo Reitor;

§ 7°- A Coordenagdo de Tecnologia da Informagéo ficardo afetas agdes estratégicas de infraestrutura de
Tecnologia de Informagéo e servigos relacionados a UNICAP:;

§ 8°- A Auditoria Interna ficardo afetas as analises e controles intemos, mediante programas especificos de
auditagem;

§ 9°- Ao Liceu de Artes e Oficios serdo afetos os programas de educagédo popular e praticas de ensino,
pesquisa e extens&o, a partir, mas n&o limitados aos cursos de formacgéo de professores.

§10°- Ao Instituto Humanitas UNICAP ficardo afetos ...

g« Q‘?f’



Art. 30 - As atividades da Escola serdo exercidas pelo seu Diretor, nomeado na forma do art. 71 do Estatuto 2/
com as atribuigdes no mesmo dispositivo estatutario.

Art. 31 - A Coordenagéo de Curso ou de Programa sera exercida pelo Coordenador, nomeado nos termos, do
art. 76 do Estatuto, com as atribuigdes definidas no art. 77, do mesmo Estatuto.

PARTE II
DA ORGANIZAGAO DAS ATIVIDADES DIDATICO-CIENTIFICAS
Art. 32 - A organizagédo didatico-cientifica da UNICAP definida nos arts. 78 a 92 do Estatuto, colimando as

atividades-fim da InstituigZo, tera como objetivo a educagdo em nivel superior, através do ensino, da pesquisa,
inovacao e da extenséo.

TiTULO |
DO ENSINO

Art. 33 - As atividades didatico-cientificas definidas neste Titulo, compreenderdo os cursos de graduacéo,
extensdo e sequenciais por campo do saber e 0s cursos e programas de pés-graduacgéo.

Paragrafo unico — A UNICAP podera, obedecidas as disposi¢cdes legais aplicaveis, instituir programas
de ensino a distancia e de educagéo continuada.

CAPITULO |
DO ANO ACADEMICO E PERIODOS LETIVOS

Art. 34 - O ano académico tera, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho académico efetivo, distribuidos
em 02 (dois) periodos letivos regulares, independentemente do semestre contido no ano civil, cada um com, no
minimo 100 (cem) dias de trabalho académico efetivo, excluido o tempo reservado aos exames finais, quando
houver.

Paragrafo unico — O periodo letivo sera fixado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Art. 35 - As atividades académicas durante o periodo letivo serdo desenvolvidas de acordo com o Calendario
Escolar organizado pelas Pro-reitoria de Pesquisa, Pés-graduacédo e Inovacgdo, Pro-reitoria de Graduagéo e
Pro-reitoria Comunitaria e de Extens&o.

Art. 36 - A Pro-reitoria de Pesquisa, Pés-graduagédo e Inovagéo, a Pro-reitoria de Graduagdo e a Pré-reitoria
Comunitaria e de Extensdo, antes de cada periodo letivo, fardo publicar:

| - Calendario Escolar;

Il - planos dos cursos e programas, sua duragéo e requisitos e demais componentes curriculares da
graduacdo, pés-graduagdo, extensdo e sequenciais;

Il - relagdo das disciplinas oferecidas pelos cursos e programas, codigos, carga horaria, créditos,
ementas e requisitos;

IV - critérios de avaliagéo;

V - outras informagdes referentes a vida universitaria.

CAPITULO Il
DOS PROCESSOS DE ENSINO

Art. 37 - Os Cursos e Programas a serem ministrados, pelas diversas unidades da UNICAP, obedecer&o aos
planos de ensino aprovados pelos érgéos competentes.

Art. 38 - O ensino sera ministrado, através de disciplinas e demais atividades académicas, de acordo com o
critério de afinidade, que serdo distribuidas pelos diversos Cursos e Programas.

Art. 39 - Ao professor caberd a responsabilidade pela orientacdo didatica do aluno e zelar pelo seu

aprendizado, através de processos de ensino, pesquisa, inovagdo e extensao, ressaltando a tarefa especifica
de organizar o seu trabalho académico, de forma a priorizar os contetidos necessarios & formagéo humana e
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Art. 40 - Os planos de atividades de ensino, pesquisa e extensdo, quando implicarem gastos financeirgs,
serdo objeto de apreciagdo do Conselho de Escolas e decisdo das instancias superiores.

Art. 41 - As disciplinas serdo ministradas pelos professores pertencentes aos quadros regulares da UNICAP,
ou corpo profissional de reconhecida competéncia, na qualidade de professores visitantes, segundo o disposto
dos arts. 102 a 104 do Estatuto.

Art. 42 - De acordo com a natureza e o plano de trabalho da disciplina, sera considerado trabalho académico
efetivo as atividades académicas e o trabalho discente efetivo, que compreenderéo:

|- prelegdes e aulas expositivas, presenciais ou mediante recursos didaticos organizados em
diferentes suportes de informag&o;

Il- estagios; semindrios; palestras; iniciagdo cientifica; visitas de campo e atividades praticas
supervisionadas em laboratério, biblioteca, estudo dirigido, trabalhos individuais ou em grupo e
pesquisas experimentais, inclusive extenséo;

lll- atividades académicas expressamente definidas no Projeto Pedagoégico, desde que integrem o
saber académico a pratica profissional, incentivando o reconhecimento de habilidades e
competéncias, adquiridas fora do ambiente escolar.

Paragrafo anico — As atividades académicas serdo executadas, dentro dos prazos fixados no
Calendario Escolar, sem prejuizo das demais atividades do curso.

CAPITULO Il
DO REGIME DIDATICO

Art. 43 - Os cursos superiores de que trata o art. 79 do Estatuto poderdo ser ministrados através do regime de
crédito, ou de qualquer outro regime, segundo Resolugdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&do, com
observancia das vigentes disposi¢des legais, normativas, estatutarias e regimentais aplicaveis.

Art. 44 - A unidade de crédito, ou simplesmente crédito, correspondera a um minimo de quinze (15) horas de
aula ou a atividade académica equivalente, por periodo letivo, podendo diferenciar-se para os Cursos e
Programas de Pos-graduagéo, de conformidade com o Regimento do Programa, proposto pelos Colegiados
competentes, com ulterior deferimento pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Art. 45 - Ouvidos os 6rgéos interessados, cabera ao Colegiado de Curso ou de Programa propor o total dos
créditos a ser fixado para cada disciplina ou a outras atividades académicas equivalentes, para apreciagdo dos
Colegiados competentes e posterior aprovagéo pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o.

Art. 46 - Cabera ao Colegiado de Curso ou de Programa propor a apreciagdo dos Colegiados competentes e
posterior aprovagao pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, o total de créditos a ser obtido pelo aluno
em cada curso, ou programa a fim de que se qualifique para um grau académico.

§ 1°- N&o sera atribuido crédito as horas dedicadas a realizagéo de exames finais ou outras atividades
académicas, que, mesmo sendo de carater obrigatério, ndo tenham sido explicitamente incluidas
entre as atividades aprovadas para atribui¢gdo de créditos.

§ 2°- Ndo sera atribuido crédito ao aluno nas disciplinas, inclusive nas de estagio supervisionado
obrigatério, em que for reprovado.

Art. 47 - Ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo competird baixar normas fixando os limites de créditos
ou disciplinas em que o aluno podera inscrever-se por periodo letivo.

CAPITULO IV
DOS CURSOS E PROGRAMAS

Art. 48 - Na UNICAP, poderdo ser ministrados cursos de graduagdo, extensdo e sequenciais, bem como
programas e cursos de pés-graduacao, respectivamente, Stricto e Lato Sensu, os quais serdo ordenados pelo

presente Regimento e demais normas aprovadas pelos 6rgdos competentes.
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Paragrafo Unico - Por Curso e Programa entender-se-4 um conjunto de atividades académica
sistematizadas, visando um determinado objeto de formagao ou habilitagéo profissional.

Art. 49 - Os Cursos de Graduag&o destinar-se-&0 a formagao para o exercicio das profissdes liberais, ou de
atividades culturais, cientificas ou técnicas.

Paragrafo tnico: Os cursos tecnolégicos obedecerdo a legislagao propria.

Art.50- Os Cursos e Programas de Pos-graduagdo compreenderao respectivamente cursos de
especializagdo Lato Sensu, bem como programas de mestrado e de doutorado Stricto Sensu.

Art. 51 - Os Cursos de Extensdo abertos a candidatos que satisfagam aos requisitos estabelecidos pela
UNICAP, serfo destinados a difundir, as conquistas e beneficios resultantes da criagdo cultural e da pesquisa
cientifica e tecnolégica.

Art. 52 - Os Cursos Sequenciais de diferentes niveis de abrangéncia, abertos a candidatos que atendam aos
requisitos estabelecidos pela UNICAP, serdo organizados na forma da lei.

Art. 53- Os Cursos de Graduagdo e Programas de Pos-graduacdo terdo suas atividades organizadas em
curriculos, definidos no Projeto Pedagégico visando a consecucio de seus fins educacionais considerando-se,
de forma indissociavel, 0 ensino, a pesquisa e a extensao.

§ 1°- Sao critérios da organizagéo curricular:
a) a legislagéo aplicavel, o Estatuto e a Carta de Principios da UNICAP;
b) a articulagéo entre teoria e pratica;

§2°- O curriculo serd constituido e organizado de acordo com as diretrizes especificas e devera

contemplar, no que couber:

a) disciplina - programa de estudos referente a uma determinada matéria, a ser desenvolvido com
durag&o de um periodo letivo correspondente;

b) estagio supervisionado - atividade de aprendizagem pratica, que promova o desenvolvimento da
capacidade profissional, cientifica, técnica e cultural do aluno, coordenada por 6rgdo proprio da
UNICAP e com observancia das disposigdes legais especificas aplicaveis;

c) trabalho de concluséo de curso, seminarios e outras atividades.

Art. 54- Os cursos e programas a que se referem os artigos deste Capitulo serdo ministrados sob a
responsabilidade das Coordenagdes a cuja 4rea especializada estejam vinculados, de acordo com propostas
apreciadas pelos respectivos Colegiados e final aprovagéo pelo CONSEPE.

Paragrafo unico — A responsabilidade pela organizagdo e oferta de cada disciplina, cabera ao
Colegiado ao qual essa disciplina estiver afeta.

Art. 55- O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o, nos limites de sua competéncia, determinara a
incluso, nos diversos cursos de que trata o presente Capitulo, de disciplinas que digam respeito & formagéo
geral, humana e crista dos alunos da UNICAP.
SECAOI
DOS CURSOS DE GRADUAGAO
CAPITULO |
DA ORGANIZAGAO E DURAGAO

Art. 56 - Cada Curso de Graduag3o tera seu curriculo constituido por atividades académicas organizadas em
planos e disciplinas obrigatérias e eletivas, no campo principal de estudo distribuidas nas seguintes categorias:

|- disciplinas que visam prioritariamente a formagdo humana e cristd, considerando estes trés aspectos:
a) perguntas antropologicas fundamentais;
b) conhecimento da realidade interacional, latino-americana, nacional e regional;
c) formagao ética que compreenda a totalidade da formag&o humana e profissional.

Il - disciplinas relativas ao campo principal de estudo do Curso;
Il - disciplinas de carater complementar ao campo principal de estudo;
9

IV - outras atividades académicas definidas na forma do art. 42.
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§ 1°- A organizaggo curricular de cada Curso devera considerar as diretrizes emanadas pelos 6rgéos
competentes segundo a sua natureza e sera planejada, proposta e aprovada na forma prevista na |
alinea “a” do art. 74 do Estatuto.

§ 2° - Para cada Curso sera especificado o total de créditos a ser obtidos pelo aluno, a fim de se qualificar
para a graduag&o, bem como a distribuicio desse total pelas diversas categorias a que se referem os
incisos do caput deste artigo.

Art. 57 - A organizacg&o e a oferta de disciplinas e de atividades académicas far-se-a de forma a oferecer os
requisitos necessarios para que o aluno possa participar, com proveito, de outras disciplinas e atividades
planejadas.

Art. 58 - Os Cursos de Graduagao serdo organizados de forma que todas as suas exigéncias possam ser
normalmente cumpridas dentro de um nimero de periodos letivos regulares o qual nio poderé ser inferior ao
minimo previsto pela legislagdo em vigor.

Paragrafo tnico - Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos, demonstrado por
meio de provas e outros instrumentos de avaliacdo especificos, aplicados por banca examinadora
especial, poderdo ter abreviada a durag&o dos seus cursos, de acordo com as normas do sistema
federal de ensino.

Art. 59 - Os curriculos em vigor poder&o ser alterados para atender interesses académicos decorrentes
do avango do conhecimento, desde que aprovadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens3o.

CAPITULO I
DA ADMISSAO E MATRICULA

Art. 60 - A admissdo aos Cursos de Graduacdo da UNICAP, aberta aqueles que comprovadamente hajam
concluido o ensino médio ou equivalente, far-se-a por processo seletivo.

§ 1°- Poderdo ser também admitidos portadores de diplomas, transferidos de outras IES,
intercambistas e os alunos oriundos de convénio cultural.

§2°- O processo seletivo sera definido por ato normativo préprio da UNICAP, dele devendo
constar no minimo: as exigéncias para inscricéo, o total de vagas oferecidas, os critérios de
aprovagéo, o prazo para a matricula e a documentacédo a ser apresentada, sem prejuizo de
Outras disposi¢Ges estabelecidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensio.

Art. 61 - A admiss&o por transferéncia de aluno regular, s6 podera ser realizada se houver vaga e no prazo
estabelecido, observadas, ainda, as exigéncias estabelecidas em normativos vigentes:

I - transferéncia para o mesmo curso:
1. apresentagdo de requerimento, com o pagamento da taxa correspondente e acompanhado dos
seguintes documentos:
a - Histérico Escolar completo e oficial, fornecido pelo estabelecimento de origem;
b - cépias autenticadas dos programas das disciplinas ja cursadas, com as respectivas cargas
horérias;
2. realizagdo de processo seletivo, se 0 numero de vagas ofertadas for inferior ao numero de
candidatos correspondente;
Il - transferéncia para curso afim.
1. cumprimento do numero 1 do inciso l;
2. realizagdo de processo seletivo independentemente da hipotese prevista nimero 2 do inciso |.

Paragrafo unico - os cursos afins ser3o definidos na forma da lei.
Art. 62 - Os candidatos classificados para admissdo em Curso de Graduago, oriundos de Programa de
Convénio Cultural entre instituicdes de ensino superior brasileiras e estrangeiras, ou entre aquelas e 6rgéos

governamentais brasileiros, dever&o realizar a matricula inicial na UNICAP, de acordo com a regulamentagdo
estabelecida em ato normativo préprio.
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Art. 63 - Os candidatos classificados para cumprir disciplinas em Cursos de Graduagdo, em decorréncia de
Programa de Intercambio entre instituicdes de ensino superior, deverdo realizar a matricula de acordo com a
regulamentacéo estabelecida em ato normativo préprio.

Paragrafo anico - Ao aluno intercambista sera expedido documento comprobatério do cumprimento
dessas disciplinas.

Art. 64 - Os estudantes vinculados a Cursos de Graduagdo, ministrados em outras instituigdes de ensino
superior, ou portadores de diplomas, poderédo solicitar a admiss&o para cursar disciplinas isoladas. A admisséo
e matricula correspondentes deverdo observar os prazos, vagas, condigdes e critérios a serem fixados por ato
normativo préprio.

Art. 65 - A admissdo de alunos ouvintes podera ser feita de acordo com os prazos, vagas, condi¢des e
critérios a serem fixados por ato normativo préprio, mediante o pagamento de valores especificos. As
disciplinas cursadas nessa categoria ndo poderdo ser aproveitadas em futuros cursos de pés-graduacéo lato
ou stricto sensu, n&o produzirdo créditos e ndo dardo direito & obtencdo de grau ou mesmo a expedicéo de
certificado.

Art. 66 - Efetuada a matricula o aluno podera requerer de acordo com os critérios e prazos estabelecidos em
ato normativo préprio:

|- alteragcdo de sua matricula para acrescentar, substituir ou cancelar disciplinas. Nos casos de
substituicdo ou acréscimo, desde que exista disponibilidade de vaga na(s) disciplina(s)/turma(s)
pretendida(s);

Il - trancamento da matricula por um prazo de até no méximo oito (8) periodos letivos consecutivos ou
ndo, e que estara condicionado sempre a comprovagdo de motivo de forga maior, observados os
paragrafos deste artigo.

§ 1°- O aluno que trancar matricula, ao retornar, devera submeter-se as condigdes académicas,
inclusive curriculares, entdo vigentes no seu curso, n&o Ihe sendo garantida a permanéncia no
curriculo em vigor, a época do trancamento.

§ 2°- O nciso Il e 0 § 1° deste artigo ndo se aplicam aos alunos de que trata os arts. 66 e 65.

Art. 67 - Depois de matriculado em determinado Curso de Graduago, o aluno poderé pleitear, ao 6rgio
central da administrag&o escolar, mudanga para curso afim, satisfeitas as seguintes condigdes:

|- 0 respeito aos prazos e critérios estabelecidos em ato normativo préprio;

II-  aexisténcia de vagas no curso pretendido;

Il - aaprovacéo do aluno em prévio processo seletivo especifico;

IV-  a disponibilidade, por parte do aluno, de periodos suficientes para integralizar o curriculo do
curso pretendido, contabilizados os periodos ja utilizados no curso em que se encontra
matriculado; e

V- o parecer favoravel do Coordenador do Curso pretendido pelo aluno.

Paragrafo tnico — Sera assegurada a transferéncia solicitada pelo aluno regular, para outra Instituicdo
de Ensino Superior, independentemente de:

. estar inadimplente;
. responder a processo disciplinar em tramite;
. estar frequentando o primeiro ou o Ultimo periodo do curso.

Art. 68 - O aluno sera desligado da UNICAP desde que comprovada a impossibilidade de satisfazer aos
requisitos para a conclusdo de seu curso no prazo maximo estabelecido.

Paragrafo tnico - Ao aluno sera assegurado, previamente, o amplo direito de defesa com os meios e
recursos a ela inerentes, observado o seguinte procedimento:

a) convocagéo do aluno para oferecer defesa escrita no prazo de oito (8) dias, mediante carta do
Coordenador do Curso com as razbes do jubilamento, acompanhada do Histérico Escolar,
enviada com Aviso de Recepgdo “AR” identificado, ou entregue pessoalmente, através de
protocolo, ou por outro meio juridica e comprovadamente valido;

%@%f



8.L7736

b) decorridos oito (8) dias, recebida ou n3o, a defesa do aluno, o Coordenador, no prazo de cin
(5) dias, emitira parecer fundamentado e encaminhara o processo ao Pré-reitor de Graduacay,
que proferira a decis@o em igual prazo;

c) o aluno seré notificado da deciso, através de carta com “AR”, que, se concluir pelo seu
jubilamento, poderé ser objeto de recurso com efeito suspensivo, no prazo de oito (8) dias, ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em ultima instancia.

Art. 69 - Nos Cursos de Graduagéo, a matricula sera feita por disciplina (s), observadas as exigéncias dos
requisitos e da compatibilidade de horarios, bem como as normas baixadas pela Pro-reitoria de Graduacao.

Art. 70 - Antes de cada periodo letivo regular e nos prazos previstos no Calendério Escolar, todos os alunos
deverdo renovar a matricula.
§ 1°- O aluno que n&o renovar a matricula e n&o estiver sob o amparo do trancamento, nos termos do
inciso Il do art. 66, estara sujeito a ABANDONO DE CURSO, com perda do direito & sua vaga na
UNICAP e impedido de participar das atividades académicas, esportivas e culturais, e de ter acesso
aos servicos da Biblioteca Central e aos Laborat6rios.
§ 2° - Ao aluno que trata o paragrafo primeiro deste artigo sera assegurado o direito de defesa observado,
no que couber, o paragrafo unico do art. 68.
§ 3°- A UNICAP publicara o Manual do Aluno, observando os ditames do art. 47, §1°, da LDB.

Art. 71 - O aluno que, para sua matricula, servir-se de documento falso ou inidéneo, tera sua matricula e atos
consequentes eivados de nulidade insanaveis e, além da perda dos encargos educacionais pagos, ficara
sujeito as sangdes previstas em lei.

CAPITULO Il
DA FREQUENCIA

Art. 72 - E obrigatéria a frequéncia do aluno a todas as atividades académicas salvo na modalidade de
educac3o a distancia, ou de outra forma estabelecida por lei.

§ 1°- A frequéncia as aulas de prelegdo, aulas praticas, seminarios ou qualquer outra atividade académica
oficial sera permitida somente a aluno regularmente matriculado e a verificagéo da presenga do aluno
sera feita de acordo com as normas baixadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o.

§2°- A frequéncia em disciplinas ou cursos de Educacdo a Distancia obedecerad a determinagdo do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, com base na legislagéo especifica.

§ 3°- O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo definira, segundo as disposi¢des legais aplicaveis, os
atos académicos indispenséveis ao tratamento excepcional e a verificagdo do aproveitamento
escolar.

Art. 73 - O aluno que n3o cumprir a frequéncia minima de setenta e cinco por cento (75%) as aulas e demais

atividades escolares de cada disciplina na modalidade presencial serd considerado reprovado, sendo-lhe,
consequentemente, vedada a prestagéo do 2° Grau de Qualificagéo e exame final.

Paragrafo unico — A carga horaria semanal do curso devera ser distribuida, obrigatoriamente, ao
longo dos dias da semana.

CAPITULO IV
DA VERIFICAGAO DA APRENDIZAGEM

Art. 74 - A avaliagdo da aprendizagem do aluno ser4d realizada por meio de verificagbes continuas,
progressivas e cumulativas, mediante atividades académicas realizadas ao longo do periodo letivo, observada,
simultaneamente, o rendimento escolar e o disposto no art. 73.
Art. 75 - As atividades académicas a que se refere o artigo anterior poderdo, na forma estabelecida pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o, ser realizadas por meio de exercicios teoricos, praticos, escritos ou
orais, conforme o Plano de Ensino de cada disciplina, observado o que estabelece o Projeto Pedagégico do
Curso.

Art. 76 - Nas atividades académicas de Educagdo a Distancia, o aluno devera cumprir a programagéo

prevista, sob pena de sofrer a penalidade estabelecida em ato normativo préprio.
E // 12
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CAPITULOV
DO SISTEMA DE APROVAGAO

Art. 77 - Serdo realizadas a cada periodo letivo duas verificagbes da aprendizagem em cada disciplina,
identificadas como primeiro e segundo Graus de Qualificacdo, ambas obrigatorias.

Art. 78 - Ser&o condigdes para aprovagéo por média nas disciplinas:
| - cumprir a frequéncia minima de setenta e cinco por cento (75%) as aulas e demais atividades
académicas, na modalidade presencial; e
Il- obter a média ponderada igual ou superior a sete (7,0), nos Graus de Qualificagdo (1° e 2°
GQs).

Art. 79 - O aluno que ndo satisfizer as condigoes estabelecidas no inciso Il do artigo 78 anterior, podera
prestar o Exame Final na época prevista no Calendario Administrativo Escolar, desde que:

|- tenha cumprido a frequéncia minima de setenta e cinco por cento (75%) as aulas e demais
atividades académicas na modalidade presencial; e

Il- tenha obtido, na média ponderada entre 0 primeiro e o segundo grau de qualificagdo, grau
numeérico ndo inferior a trés (3,0) com os pesos dois (2) e trés (3), respectivamente.

Art. 80 - O aluno que prestar o Exame Final de que trata o art. 79 sera considerado aprovado na disciplina, se
obtiver uma nota que somada & média aritmética dos Graus de Qualificagdo [Ms = (1° GQ + 2° GQ) + 2], atinja
o coeficiente igual a dez (10), sob pena de ser reprovado, independentemente da média dos Graus de
Qualificagéo.

§ 1°- O Grau de Qualificagéo Final para aprovagéo sera igual ou superior a cinco (5,0).
§ 2° - O Grau de Qualificagéo Final na disciplina sera a média aritmética entre a nota do Exame Final e a
média do primeiro e segundo Graus de Qualificagéo.

Art. 81 - O Exame Final previsto neste Regimento tera as mesmas caracteristicas de verificagdo do
conhecimento global do aluno na disciplina, devendo ser realizado nas épocas previstas no Calendario Escolar.

Art. 82 - O registro oficial dos Graus de Qualificagdo, inclusive exame final, sera expresso em graus numéricos
de zero (0) a dez (10,0).

Art. 83 - N3o sera concedida segunda chamada dentro do sistema de aprovagdo, exceto nos casos
explicitamente previstos na lei, ou previamente estabelecidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensé&o.

CAPIiTULO VI
DA CLASSIFICAGAO DO ALUNO

Art. 84 - Ao término de cada periodo letivo, bem como de todo o curso, sera atribuido ao aluno, em cada
disciplina, um determinado numero de pontos igual ao produto da avaliagdo do seu aproveitamento, pelo
correspondente numero de creditos oferecidos por essa disciplina.

Paragrafo unico - Por avaliagio do aproveitamento entender-se-a, neste artigo, a média de que tratam
os arts. 78 a 80.

Art. 85 - Ao término de cada periodo letivo, bem como de todo o curso, sera atribuido a cada aluno um
Coeficiente de Rendimento (CR) a ser expresso como coeficiente entre o total de pontos acumulados e o total
de créditos solicitados.

§ 1° - O coeficiente a que se refere este artigo sera calculado até a segunda casa decimal, desprezando-
se a terceira casa, quando esta for menor do que cinco (5,0), e arredondando-se para cima a
segunda casa, quando a terceira for igual ou superior a cinco (5,0).

§ 2° - A avaliago por CR tera a seguinte equivaléncia:

9 a 10,0 Excelente
7 a 8,99 Bom

5 a 6,99 Regular

3 a 4,99 Insuficiente
0 a 2,99 Deficiente
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Art. 86 - A classificagdo relativa do aluno, ao término de cada periodo letivo e de todo o curso, sera feita pel
comparagao dos respectivos coeficientes de rendimentos acumulados.

Paragrafo Gnico - Para efeito de classificagdo do aluno, serdo levados em consideragdo os pontos
correspondentes a todas as disciplinas, mesmo nos casos em que ocorrer reprovagao.

SEGAOII
DOS PROGRAMAS E CURSOS DE POS-GRADUAGAO
CAPITULO |
DAS MODALIDADES

Art. 87 - As atividades da Pés-graduagdo terdo a supervisdo, o acompanhamento e a avaliagéo sob a
responsabilidade da Coordenag&o Geral de Pés-graduagéo - CGPG, na forma do art. 61 do Estatuto.

Paragrafo unico - A Pés-graduagao tera como érgéo deliberativo, consultivo e executivo o Conselho
de Pés-graduacao, art. 67 e 68 do Estatuto.

Art. 88 - As atividades da Pés-Graduagdo compreenderdo os Cursos de Especializagdo Lato Sensu, bem
como os Programas de Mestrado e de Doutorado, Stricto Sensu.

Art. 89 - Os Cursos de Pos-Graduagdo Lato Sensu destinar-se-d0 a propiciar o aprofundamento em
determinada area do conhecimento cientifico, técnico ou artistico e teréo disciplinamento préprio especifico a
serem estabelecidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Paragrafo tnico - A Coordenagéo Geral de Pos-graduagdo cabera, de acordo com a alinea “b”, item 1
do art. 61 do Estatuto, assessorar o Pro-reitor de Pesquisa, Pos-graduagéo e Inovagdo desde a
elaboragdo dos projetos desses cursos, sua apresentacdo formal para autorizagdo dos o6rgéos
competentes, até seu processo de implantagéo e avaliag&o.

Art. 90 - Os Programas de Pos-Graduagdo Stricto Sensu destinar-se-80 a proporcionar uma formagéo
cientifica e cultural ampla e aprofundada, o desenvolvimento de sua capacidade de pesquisa € ensino nos
diferentes ramos do saber, e & obtencéo do diploma de Mestre ou de Doutor.

CAPITULO Il
DA CRIAGAO DOS PROGRAMAS

Art. 91 - A criacdo dos Programas de Po6s-Graduacdo Stricto Sensu seré supervisionada pela CGPG e
dependera de aprovagdo do Conselho de Pés-graduagdo e do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo e da
homologag&o do Conselho Superior; e a sua instalagdo e a do respectivo colegiado, bem como a sua oferta
estardo condicionadas a aprovagéo do 6rgéo federal competente.

Art. 92 - Os Programas de Pés-Graduagdo Stricto Sensu deverdo contar com um corpo de professores
portadores de titulo de doutor ou equivalente, para desenvolver pesquisas dentro de linhas prioritéarias,
previamente definidas, na drea de conhecimento em que se concentrar o Programa.

Art. 93 - Os professores vinculados a Programa de Pés-Graduagdo Stricto Sensu sem prejuizo das atribuicées
dos docentes previstas no art. 159 neste regimento deveréo:

a) participar do planejamento e da implementacdo das atividades do Programa e desempenhar os
encargos que lhes forem atribuidos;

b) publicar, regularmente, os resultados de suas pesquisas em livros e periédicos que obedegam aos
padrdes de qualidade estabelecidos pelos 6rgéos de avaliagdo da pos-graduagéo;

c) cumprir e fazer cumprir as normas relativas ao Programa ao qual estiver vinculado.
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CAPITULO Il
DO COLEGIADO DO PROGRAMA

Art. 94 - O Colegiado do Programa sera o seu orgédo deliberativo e consultivo, sendo composto pelo
Coordenador do Programa qué o presidira; os professores permanentes do Programa; € um (1) representante
discente.

Paragrafo unico - O representante discente € seu suplente, eleitos por seus pares, terdo mandato de
um (1) ano, permitida a reconduc&o.

Art. 95- Ao Colegiado competira:

a) deliberar sobre assuntos pertinentes ao Programa € assessorar o Coordenador do Programa no
desempenho de suas atribuicdes;

b) submeter ao Conselho de Pés-graduagéo, ouvida a Coordenagdo Geral de Pos-graduagédo, as
disciplinas obrigatérias e optativas integrantes do Curriculo do Programa € demais atividades
académicas creditaveis para a integralizag&o curricular;

c) estabelecer alista de oferta de disciplinas e respectivos professores para cada periodo eletivo;

d) submeter ao Conselho de Pos-graduagao a criagéo e extingéo de linhas de pesquisa, € quaisquer
alteragdo substanciais na concepgao do programa;

e) constituir a Comissdo de Selegdo de candidatos ao ingresso no Programa, € a Comisséo de
Bolsas de Estudo, da qual o Coordenador & membro nato, bolsas essas preestabelecidas a serem
distribuidas aos alunos matriculados que atenderem aos requisitos pré-determinados;

f)  propor a Coordenagdo Geral de Po6s-graduacéo a lista dos professores para compor a Banca de
Defesa Publica de Dissertag&o de Mestrado e Tese de Doutorado;

g) decidir sobre dispensa € equivaléncia de disciplinas;

h) elaborar proposta de Regimento do Programa & sua alteragéo para encaminhamento ao Conselho
de Pos-graduagéo, observado, quando for o caso, 0 paragrafo Unico deste artigo;

iy propor ao Conselho de Pés-graduagéo o credenciamento e descredenciamento de professores
cujo desempenho comprometa o bom nivel do Programa.

Paragrafo unico - As modificagbes nos programas de Pés-Graduagdo propostas pelo seu Colegiado
deverso ser objeto de apreciagéo da Coordenacdo Geral de Pos-graduaco e aprovagao do Conselho
de Pos-graduagéo e do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens3o, para decisdo final pelo Conselho
Superior, sobre 0 prisma da disponibilidade de recursos orgamentarios.

CAPITULO IV
DA COORDENAGAO DO PROGRAMA
Art. 96 - O Coordenador do Programa ser4 um professor doutor do quadro permanente, nomeado pelo

Presidente, depois de ouvido o Reitor, € tera mandato de dois (2) anos, podendo ser reconduzido por igual
periodo uma unica vez ou destituido na forma do inciso 1V, art. 23 do Estatuto.

Art. 97 - Competira ao Coordenador do Programa:

- convocar e presidir as reunides do Colegiado;

Il-  planejar e organizar, com O Colegiado, o plano anual dos programas & o processo de selecéo,
de acordo com o Regimento do Programa, & submeté-los a apreciagéo da Coordenagao Geral
de P6s-graduagao;

lIl- acompanhar a execugéo e 0 cumprimento integral das atividades planejadas;

V- responsabilizar-se pela orientagdo da matricula e servicos decorrentes, de acordo com a
sistematica estabelecida pelos 6rgaos competentes;

V- estabelecer um plano de acompanhamento dos alunos € um banco de dados para
acompanhamento de egressos,

VI- manter atualizado o cadastro discente junto ao 6rgéo federal competente;

VIl - interagir com outros centros de ensino e pesquisa; empresas, érgéos financiadores, nacionais
e interacionais, com a finalidade de obter recursos materiais e financeiros, bem como propor
intercambios e convénios submetendo-se em qualquer hipétese a decis3o superior;
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VIIl - convidar professores de outras instituigdes para ministrar cursos ou seminarios no Programa
previamente aprovados pelo Colegiado e pelos 6rgéos superiores competentes;

IX- solicitar, em tempo habil, a Pro-reitoria Administrativa, através da Coordenagdo Geral de P6
graduacdo o pagamento das despesas necessaria a prestacdo de servigos do professor
visitante;

X-  participar de reunides convocadas pelos seus superiores;

Xl - elaborar, encaminhar informagdes e dados, e projetos do Programa as instancias superiores €
6rgdos externos;

Xl - solicitar ao Coordenador Geral de Pés-graduagéo providéncias que se fizerem necessarias
para o melhor desempenho do Programa;

XIll - cumprir e fazer cumprir as decisdes dos 6rgdos superiores e do Colegiado do Programa.

CAPITULOV
DA ORGANIZAGAO E DURAGAO

Art.98 - A organizagdo curricular do Programa de Pés-Graduagdo compreendera disciplinas relativas as
linhas de pesquisa e atividades pertinentes ao desenvolvimento da formag&o profissional, de acordo com as
exigéncias da area de conhecimento e do 6rgéo federal competente.

Art. 99 - O prazo para a defesa de Dissertagdo de Mestrado ser4 de vinte e quatro (24) meses e para a Tese
de Doutorado sera de quarenta e oito (48) meses, contados estes como aqueles a partir da matricula inicial do
aluno no Programa, podendo, no minimo, no caso do Mestrado, ser de doze (12) e do Doutorado, de vinte e
quatro (24) meses.

Paragrafo unico - Sem prejuizo das demais estabelecidas neste Regimento, constituirdo exigéncias,
para a conclus&o do Programa de Mestrado ou de Doutorado:

a) Mestrado - elaboragéo, apresentagédo e defesa com aprovacgo de dissertacdo que revele dominio
do tema escolhido, capacidade de sistematizaggo e espirito cientifico;

b) Doutorado - elaboracdo, apresentagdo e defesa com aprovagdo de Tese que represente trabalho
de pesquisa original, importando em real contribuigdo para o conhecimento.

CAPITULO VI
DA ADMISSAO E MATRICULA

Art. 100 - A admissdo aos Programas de Pés-Graduagio estara aberta a candidatos diplomados em cursos
de graduagdo, aprovados em processo seletivo, de acordo com 0s prazos vagas € critérios estabelecidos pelo
Colegiado do Programa em ato normativo préprio, ouvida a Coordenacdo Geral de Pés-graduagao.

Paragrafo unico - o candidato com diploma de Curso de Graduagdo expedido por instituicdo
estrangeira, para participar do processo seletivo devera apresentar o diploma revalidado por
universidade publica. (RETIRAR ?7?)

Art. 101 - Uma vez admitido ao Programa e realizada a matricula inicial, o aluno devera renova-la, a cada
periodo letivo, nos prazos previstos no Calendario Escolar, inclusive nas disciplinas de Dissertagdo ou Tese,
sob pena de ser excluido do Programa.

Art. 102 - O aluno que na selegéo n&o for aprovado no exame de proficiéncia em lingua estrangeira com grau
suficiente para a leitura, de, pelo menos, uma lingua estrangeira, no caso de Mestrado, e de duas linguas
estrangeiras, no caso de Doutorado, devera realizar novo exame em até doze (12) meses, apos o periodo de
selegao.

Paragrafo Unico - Caso ndo seja aprovado no exame ou ndo comparega a este sera excluido do
Programa.

Art. 103 - O aluno de Mestrado ou de Doutorado podera desenvolver parte de suas atividades em programas
de treinamento ou de convénios de cooperag&o interinstitucional, obedecidas as normas do Programa a que
estiver vinculado, devendo, em qualquer hipotese, manter-se regularmente matriculado na UNICAP.

Art. 104 - A admissdo por transferéncia interna de aluno entre Programas de Po6s-Graduagéo podera ser
concedida pelo Coordenador Geral de Pos-Graduagdo, desde que tenha o parecer favoravel dos

Coordenadores dos Programas envolvidos.
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Art. 105 - A admissdo por transferéncia externa de aluno de Programas de Pos-Graduagdo de Institui
reconhecidas pelo 6rgdo federal competente, podera ser concedida pelo Coordenador Geral de P
Graduag3o, obedecido o ato normativo préprio.

Art. 106 - A inscrigdo em disciplina isolada como aluno especial, de portador ou n&o de diploma de graduac&o,
podera ser feita de acordo com o prazo, vagas e critérios estabelecidos em ato normativo préprio.

Art. 107 - A contagem do prazo de integralizagdo do programa, para aluno matriculado através de
transferéncia interna ou externa, obedecer4 a norma do 6rgéo federal competente.

Art. 108 - O aluno de Mestrado ou de Doutorado que, por motivo de forga maior, devidamente comprovado,
tiver que interromper oS seus estudos, podera requerer a Coordenagdo Geral de Pos-graduagdo, 0 seu
afastamento por um prazo de até dois (2) periodos letivos, n&o computaveis no tempo maximo previsto no art.
99.

§ 1°- O aluno podera solicitar & Coordenagéo do Programa o trancamento da matricula em uma disciplina,
de acordo com as exigéncias e prazos estabelecidos em ato normativo proprio.

§ 2°- O trancamento de que trata o paragrafo anterior ndo sera aplicavel a matricula nas disciplinas de
Dissertagdo ou Tese, salvo motivo de forga maior, devidamente comprovado e aceito pelo Colegiado
do Programa para decisao final da Coordenacao Geral de Po6s-graduacao.

CAPIiTULO VI
DO APROVEITAMENTO DE CREDITOS

Art. 109 - Para a integralizag&o da carga horaria exigida pelo Programa, poderéo ser aproveitados os créditos
obtidos em disciplinas de Pés-graduagéo Stricto Sensu, cursadas na UNICAP ou em outras instituicdes
nacionais cujo Programa seja reconhecido pelo 6rgdo federal competente, a época em que 0 aproveitamento
for requerido, ou em instituicdes estrangeiras, desde que reconhecidos por universidades que possuam cursos
de poés-graduagéo reconhecidos e avaliados na mesma srea de conhecimento e em nivel equivalente ou
superior.

§ 1° - A integralizagdo curricular far-se-a pela computagéo de créditos relativos as disciplinas cursadas €
outras atividades curriculares nas quais 0 aluno obtenha aprovagéo.

§ 2° - A unidade de crédito correspondera a um minimo de quinze (15) horas de aula e demais atividades
estabelecidas no Programa.

§ 3° - Poderéo ser contabilizados créditos relativos a trabalhos cientificos publicados durante a realizagéo
do Programa, obedecendo a ato normativo proprio.

Art. 110 - O aluno vinculado a Programa de Pés-graduagéo da UNICAP que deseje cursar disciplina em outra
Instituicdo, cujo Programa de Pés-graduagao seja reconhecido pelo 6rgdo federal competente, devera obter
autorizaggo prévia da Coordenagéo do Programa em que estiver matriculado.

Art. 111 - E facultado ao aluno do Programa, observado 0s critérios fixados pelo respectivo Regimento,
solicitar a Coordenagéo do Programa em que estiver matriculado, o aproveitamento dos créditos obtidos em
outro Programa de Pés-graduagao de Instituicdo reconhecida pelo 6rgdo federal competente, desde que tenha
sido num prazo ndo superior a cinco (5) anos e n&o ultrapasse a metade do total de créditos exigidos para a
integralizagdo do Programa.

Art. 112 - O aluno desligado de um Programa de Pés-graduagdo da UNICAP, ao reingressar, apés nova
selecdo, em Programa de P6s-Graduagdo da UNICAP, podera solicitar o aproveitamento de créditos,
obedecidos os critérios estabelecidos em ato normativo proprio.

CAPITULO VIii

DA ORIENTAGAO AO ALUNO

Art. 113 - Apds a admissdo ao Programa € a definigdo do tema da pesquisa, 0 aluno terd um Professor
Orientador para acompanhé-lo na elaboragdo de sua Dissertagdo ou Tese, de acordo com o Regimento no
Programa.

§ 1°- O nome do professor sera homologado pelo Colegiado do Programa, levando-se em conta o tema da
pesquisa, a escolha do aluno, a disponibilidade e a area de pesquisa do professor. /4/
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§2°- Até a homologagdo de que trata o § 1° © Coordenador do Programa indicarda um Profess
Orientador Académico para acompanhar o aluno.

Art. 114 - As atribuicdes do Professor Orientador de Dissertagdo ou Tese e bem assim as normas, diretrizes e
procedimentos de orientag&do serdo definidos no Regimento do Programa.

Paragrafo Unico - O Professor Orientador devera ser substituido se verificada sua impossibilidade de
cumprir as atribuigdes estabelecidas pelo Colegiado do Programa.

Art. 115 - Para a orientagdo do aluno, poderdo ser indicados até dois (2) Professores Orientadores, ou um (1)
Professor Orientador e outro Co-orientador. Na hipétese de um dos professores ser externo ao Programa ou a
UNICAP, um dos Professores Orientadores, obrigatoriamente, ser4 do Programa em que o aluno estiver
vinculado, e a participagdo do Professor extemo também seré homologada pelo Colegiado do Programa.

CAPITULO IX
DO SISTEMA DE AVALIAGAO E APROVAGAO

Art. 116 - A avaliagdo do aproveitamento em cada disciplina sera feita por meio de graus numéricos
expressos em valores de zero (0) a dez (10,0) e de acordo com a seguinte classificagao:

A- (9,0 -10,0) excelente, com direito a crédito
B- (7,5-8,9) bom, com direito a crédito

C- (8,0 -7,4) regular, com direito a crédito

D - (abaixo de 6) insuficiente, sem direito a crédito

Art. 117 - Além dos valores expressos no art. 116, o aluno de Pés-graduacéo Stricto Sensu podera receber o
conceito "Incompleto” ou "IN", provisoriamente, desde que tenha mantido a frequéncia, mas por motivo de forca
maior, tenha deixado de cumprir os trabalhos escolares exigidos.

Paragrafo tnico - A situagdo acima referida sera temporéria e sera transformada em reprovagéo, caso
o aluno n3o cumpra os trabalhos exigidos dentro do prazo extraordinério concedido, o qual ndo podera
ultrapassar sessenta (60) dias contados a partir do término do periodo letivo em que cursou a
disciplina.

Art. 118 - Serdo condi¢Bes para aprovagdo em cada disciplina:

a) frequéncia a, pelo menos, setenta e cinco por cento (75%) das aulas e demais atividades
académicas;
b) obtenc&o do grau final igual ou superior a seis (6).

Art. 119 - Sera desligado o aluno que durante o Programa obtiver dois conceitos finais “D”.
CAPITULO X
DA DEFESA DA DISSERTAGAO E DA TESE

Art. 120 - A Dissertagdo ou Tese, com a recomendagdo do orientador, ser4 entregue pelo aluno a
Coordenacdo do Programa para a submissdo a Banca Prévia.

Paragrafo Gnico - A constituicgo, as atribuigdes e o modo de funcionamento da Banca Prévia além
de outros requisitos seréo estabelecidos no Regimento do Programa.

Art. 121 - Obedecidas as exigéncias regimentais, serdo condigdes a serem cumpridas pelo aluno para
constituigdo da Banca Examinadora:

a) estar matriculado na disciplina Dissertacéo ou Tese;

b) ser aprovado no exame de proficiéncia em lingua estrangeira de que trata o art. 102;

c) completar o minimo de créditos correspondentes as disciplinas cursadas ou a trabalhos
escolares executados, de acordo com as exigéncias do respectivo Programa;

d) obter conceitos “A”, “B” ou “C”, obedecida a proporg&o de, no maximo, 40% do numero das
disciplinas com conceito “C”;

e) entregar a Coordenagdo do Programa a Dissertagdo ou Tese aprovada pelo orientador, em
numero de exemplares igual ao dos membros titulares e suplentes da Banca Examinadora;

Al
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f) ser aprovado no Exame de Qualificagdo, no caso do Titulo de Doutor de acordo com
Regimento do Programa;

g) ter seu trabalho de Dissertagdo ou Tese aprovado pela Banca Prévia, de acordo com
Regimento do Programa.

Art. 122 - A Dissertagdo ou Tese sera julgada por Banca Examinadora proposta pelo Professor Orientador a
Coordenagdo do Programa, para apreciagdo e homologagéo pelo Colegiado do Programa € ulterior
encaminhamento & Coordenagéo Geral de Pés-graduagédo para as providéncias necessarias a instalagdo da
Banca.

Art. 123 - A Banca Examinadora da Dissertag&o ou da Tese sera presidida pelo Professor Orientador. No
caso do seu impedimento, sera designado um substituto pelo Colegiado do Programa, observado o disposto
nos arts. 113 e 114.

§ 1°- A Banca Examinadora da Dissertagdo sera constituida por, no minimo, trés (3) professores com titulo
de doutor ou equivalente, neles incluido o Professor Orientador, podendo um (1) de seus membros

ser externo ao Programa.

§ 2°- A Banca Examinadora da Tese seré integrada por, no minimo, cinco (5) professores com titulo de
Doutor ou equivalente, neles incluido, obrigatoriamente, 0 Professor Orientador, e pelo menos dois
(2) professores externos a UNICAP.

§ 3° - Deveréo ser indicados, necessariamente, dois (2) suplentes para a Banca Examinadora, sendo um
(1) externo ao Programa.

§ 4°- Na hipétese de participagéo de co-orientador na Banca Examinadora da Dissertagdo ou Tese, este
ndo sera considerado computado no nGmero minimo de componentes previstos nos paragrafos 1° e
2° deste artigo.

Art. 124 - Finda a arguicdo, 0os membros da Banca Examinadora deliberardo, em sessdo secreta, sobre a
mengc&o a ser atribuida ao aluno e a ser registrada em Ata.

§ 1°- A mengéo sera expressa por um dos seguintes resultados:
a) Aprovado;
b) Reprovado.
§ 2° - A mencéo final sera aquela atribuida pela maioria dos examinadores.
§ 3°- Podera ser acrescentada & meng&o “aprovado’, a lauda “com distingdo”, desde que por decisdo
unanime da Banca Examinadora e atendidas, no minimo, as seguintes exigéncias:
a) ter o aluno obtido conceito “A” em todas as disciplinas e concluido o Programa no prazo minimo
estabelecido;
b) ser a Dissertagdo ou Tese considerada de exceléncia.

Art. 125 - No caso da aprovagéo da Dissertagéo ou Tese estar condicionada a apresentagéo de modificagdes,
a versao final devera ser submetida, pelo aluno, a Coordenagéo do Programa, no prazo maximo de noventa
(90) dias, contados da data da defesa.

§ 1°- As modificagdes efetuadas deverdo ser examinadas pela Banca Examinadora ou por um dos seus
membros, por ela designado, o qual ficara responsavel pela aprovagéo definitiva a ser formalizada em
parecer escrito.

§ 2°- O ndo cumprimento por parte do aluno do prazo estabelecido no caput, acarretara na preclusdo do
seu direito conferido pela Banca Examinadora.

§ 3°- Na hipétese do § 2°, para a obtengéo do titulo, sera necessaria nova defesa da Dissertacdo ou da
Tese, desde que nio tenha sido esgotado o prazo maximo previsto para a conclus&o do Programa.

Art. 126 - Cumpridas as demais exigéncias regimentais, serdo condigdes para que o aluno se qualifique para
requerer a concesséo do titulo de Mestre ou de Doutor:

a) apresentar, defender e ter aprovada a sua Dissertagéo ou Tese na forma do art. 127 ou 128; e
b) entregar na Secretaria da Pos-graduagéo Stricto Sensu, ap6s a aprovagéo e em versao definitiva,
no minimo, dois (2) exemplares impressos e uma copia em meio digital da Dissertagdo ou Tese.

Art. 127 - A Dissertagdo ou Tese de aluno matriculado em Programa de P6s-Graduagdo da UNICAP e
desenvolvida no ambito de convénio de cooperagdo interinstitucional, na modalidade de co-tutela, obedecera
as normas deste Regimento, sem prejuizo do cumprimento de eventuais disposigdes especiais estabelecidas
no referido convénio.
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SEGAO Il
DA COLAGAO DE GRAU, DOS DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Art. 128 - A colagéo de grau, ato oficial da UNICAP, sera realizada em sessdo solene interna, de forma
coletiva ou individual e sob a presidéncia do Reitor ou de pessoa por ele designada.

§ 1°- s6 podera colar grau o aluno que tiver cumprido todas as exigéncias do Curso ou do Programa,

devendo o seu nome constar da relagdo fornecida pelo 6rgao central da administragdo escolar.

§ 2° - o aluno que ndo tenha colado grau na sesséo solene coletiva, de que trata o caput, poderé fazé-lo em
ato individual, deste lavrando-se termo a ser assinado pelo Reitor ou por seu delegado, pelo titular do
grau e pelos demais presentes.

§ 3°- os procedimentos para a colagdo de grau € a data correspondente seréo estabelecidos em ato
normativo baixado pela Pré-reitoria Graduagao e Extenséo.

Art. 129 - Cabera a UNICAP conferir graus, expedir e registrar 0s diplomas de graduagéo, de p6s-graduagéo
Stricto Sensu e os certificados Lato Sensu.

§ 1°- Os diplomas de graduacdo e de pos-graduacdo Stricto Sensu serdo assinados pelas seguintes
pessoas:
a) Reitor;
b) responsavel pelo 6rgéo central da administragéo escolar; e
c) ftitular do grau.

§ 2° - Os certificados serdo assinados:
a) dos Cursos Lato Sensu de Especializagéo, Aperfeicoamento e Atualizagdo, pelo Reitor ou
delegado seu e pelo responsavel pela Coordenagdo Geral de Pos-graduacgéo.
b) dos Cursos de Extensdo e Sequenciais, pelo Reitor ou delegado seu e pelo responsavel do
correspondente curso. -
SEGCAO IV

DA REVALIDAGAO E DO RECONHECIMENTO DOS DIPLOMAS.

Art. 130 - O diploma de Mestre e de Doutor expedido por universidade estrangeira podera ser reconhecido
pela UNICAP, desde que esta possua Programa de P6s-graduagio reconhecido e avaliado, na mesma area de
conhecimento e em nivel equivalente ou superior.

§ 1°- O portador de diploma devera requerer o reconhecimento, juntando sem prejuizo de outros que
possam Vir a ser exigidos, os seguintes documentos:
|- diploma ou titulo autenticado pela autoridade consular brasileira com jurisdicdo no pais do
estabelecimento que o expediu;
Il - documento de identificacéo;
Il - curriculo e respectivos programa do curso;
IV - tradugdo, por pessoa legalmente autorizada, dos documentos que instruirem o requerimento.
§ 2°- Os procedimentos e as condigbes para o reconhecimento de diploma seréo estabelecidos por ato
normativo, podendo ser exigido, ainda:
a) prestagéo de exame teérico ou pratico;
b) complementag&o dos estudos.

TiTULO Il
DA PESQUISAE INOVAGAO
Art. 131 - A Pesquisa e Inovagéo na UNICAP, associada as atividades de Ensino e Extenséo, tera como
objetivo a criagdo, a produgdo, o desenvolvimento e a difuséo do conhecimento nas areas da Ciéncia, da

Tecnologia, da Cultura e da Arte, em conformidade com os arts. 84 e seguintes do Estatuto.

Art. 132 - A Coordenacgdo Geral de Pesquisa e Inovagdo, doravante denominada CGPI, sera o setor
responsavel pelo planejamento, desenvolvimento e fiscalizagéo das atividades de pesquisa da UNICAP.

§1°- A CGPI devera submeter os projetos de pesquisa, conforme a espécie, aos seguintes 6rgéos

colegiados:
%/ @ 20

a) Comité Cientifico de Pesquisa e Inovagéo — CCP};
b) Comité Cientifico de Iniciag&o & Pesquisa € Inovagéo — CCIPL.
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§2°- Emse tratando de projetos de pesquisa que envolvam o ser humano, estes deverso ser submeti
a0 Comité de Etica, Pesquisa € Inovago para os fins previstos no art. 139.

Art. 133 - A analise, a aprovagéo, 0 acompanhamento e a avaliagdo dos Grupos de Pesquisa e Inovagéo,
projetos e produgéo cientifica verificar-se-80 em varias instancias internas e externas a UNICAP e em
momentos diversos, observados 0s arts. 86 a 88 do Estatuto.

§ 1° - Internamente, © processo sera submetido as insténcias definidas em ato normativo préprio,
observadas as competéncias estatutariamente definidas. )

§ 2° - Externamente, quando couber, 0 processo sera submetido ao Comité de Etica, Pesquisa e Inovagéo
e ou ao 6rgdo de fomento competente.

§ 3°- O projeto s6 sera executado apés aprovagéo final do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Art. 134 - O Projeto de Pesquisa ou Inovagdo sera fundamentado em criterios técnico-cientificos, com base
em documentos e fatos, envolvendo dados qualitativos quantitativos, e devera conferir e valorar a relagéo
custo / beneficio decorrente da atividade, tendo, igualmente, por base, a analise da adequagéo do periodo de
tempo a ser despendido para a consecucdo de metas e objetivos preestabelecidos.

Art. 135 - As agéncias de fomento € 0S consultores ad hoc dos 6rgaos oficiais analisam as atividades
investigatorias da Instituig&o, a partir da perspectiva externa, sem, no entanto, substituir as instancias internas
de avaliagéo.

Art. 136 - O Projeto de Pesquisa ou Inovagdo podera ser proposto por equipe ou individualmente e devera
atender os requisitos estabelecidos em ato normativo proprio.

Paragrafo unico - O Projeto de Pesquisa ou Inovagéo devera estar vinculado a uma linha de pesquisa
associada a um ou mais Grupos de Pesquisa ou a uma area de concentragdo da pbs-graduacéo,
definidos como prioritarios pela UNICAP.

Art. 137 - O Projeto de Pesquisa ou Inovagéo devera ser submetido & CGPI, atendendo a critérios, condigdes
e prazos definidos em ato normativo proprio.

CAPITULO |

DA AVALIAGAO DO PROJETO DE PESQUISA OU INOVAGAO

Art. 138 - O Comité Cientifico de Pesquisa e Inovagéo avaliara o Projeto de Pesquisa ou Inovagdo com base
nos seguintes critérios:

a) mérito cientifico da proposta;

b) carater inovador e disseminador das atividades de pesquisa da UNICAP;
c) articulagdo com 0 ensino e extens&o;

d) relevancia socio-académica,;

e) titulagdo e producdo cientifica do proponente;

f)  experiéncia do proponente em desenvolvimento de pesquisa.

§ 1°- Apos andlise, O Comité Cientifico de Pesquisa e Inovagdo emitira parecer favoravel ou desfavoravel
ao Projeto de Pesquisa ou Inovagéo.

§ 2°- O Comité Cientifico de Pesquisa e Inovagéo podera valer-se de consultor ad hoc, interno ou extemno,
sempre que seus membros alegarem insuficiéncia de conhecimento sobre o tema, ou quando se
tratar de projetos de algum dos seus membros.

Art. 139 - O Comité de Etica em Pesquisa e Inovagéo avaliara o Projeto de Pesquisa ou Inovagéo que,
coletivo ou individual, envolva o ser humano, de forma direta ou indireta, em sua totalidade ou parte, incluindo o
manejo de informagdes ou materiais, obedecendo a legislagdo especifica em vigor.

Art. 140 - A aprovagéo do projeto pelos Comités néo garantiré o aporte de recursos pela UNICAP.

Art. 141 - A concessdo de horas semanais para execugéo de Projeto de Pesquisa e Inovacdo estara
condicionada a que o professor:

0%
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a) esteja vinculado a Projeto de Pesquisa ou Inovagao regularmente aprovado;

b) seja portador do titulo de Doutor ou equivalente, ou de Mestre ja previamente comprovado Ma
UNICAP;

c) possua produgédo cientifica na area de conhecimento em que atua;

d) participe de evento cientifico promovido pela UNICAP e contribua para a divulgacdo das pesquisas
ou inovacéo por esta realizada.

CAPITULO Il
DA EXECUGAO DO PROJETO DE PESQUISA OU INOVAGAO

Art. 142 - O prazo previsto para a execugéo de Projeto de Pesquisa ou Inovagéo sera de, no maximo, dois (2)
anos, podendo ser ampliado em até 50%, uma unica vez, quando devidamente justificado e acompanhado de
Relatério Cientifico atualizado, firmado pelo proponente ou pelo responsavel pela equipe.

Art. 143 - A alteracdo na equipe da pesquisa ou inovacgdo devera ser submetida a CGPI que encaminhara ao
Comité Cientifico de Pesquisa e Inovagéo para aprovagdo ou ndo da pertinéncia da justificativa e a viabilidade
do atendimento.

Paragrafo Gnico — Na hipétese da alteragdo implicar aumento de despesa, a aprovagdo do Comité
devera ser submetida a aprovagéo final do Presidente.

Art. 144 - Cabera a CGPI acompanhar a execugdo de cada projeto, adotando as providéncias cabiveis ao seu
alcance ou, se for o caso, solicitando-as a Pro-reitoria de Pesquisa, Pés-graduagéo e Inovagéo, com vistas a
superagéo de obstaculo que possa comprometer o bom termo do Projeto.

Paragrafo unico — Se o obstaculo envolver caréncias de recursos humanos, materiais ou problemas
de infra-estrutura capazes de constituir ébice a finalizagdo do Projeto em prazo previsto, devera ser
solicitada a extingdo das suas atividades.

CAPITULO Il
DO RELATORIO CIENTIFICO

Art. 145 - Ao final do prazo estipulado para a conclus&o do Projeto de Pesquisa ou Inovagéo, o responséavel
devera enviar, formalmente, & CGPI, o Relatério Cientifico Final que demonstre os aspectos relevantes da
pesquisa ou inovagdo, os resultados atingidos, sobretudo quanto a produgo cientifica, & repercussdo e
relevancia social, e a formag&o de recursos humanos.

Art. 146 - Cabera a CGPI enviar o Relatério Cientifico Final ao Comité Cientifico de Pesquisa e Inovacgdo para
avaliagdo e parecer com sua recomendacgédo ou nao.

§ 1°- O Relatorio Cientifico Final “Recomendado” pelo Comité Cientifico de Pesquisa e Inovagéo indicara
que o Projeto de Pesquisa ou Inovagéo esta concluido e que ndo ha nenhuma pendéncia de ordem
académica ou financeira, no caso de projetos financiados, e motivara a inclusdo do seu resultado no
Banco de Dados da Pesquisa e Inovacgéo.

§ 2°- Se o Relatorio Cientifico Final for “Ndo Recomendado”, o Comité Cientifico de Pesquisa e Inovagéo
baixaré diligéncia e estabelecera, em ato normativo préprio, os procedimentos a serem seguidos para
sanar possiveis deficiéncias, inclusive com estabelecimento de prazo para o seu cumprimento.

§ 3°- O n&do cumprimento das recomendagdes e prazo estabelecido pelo Comité Cientifico de Pesquisa e
Inovagéo determinara a imediata suspens&o ou extingdo do Projeto, com consequente afastamento
do(s) professor(es), e perda por este(s) das horas de pesquisa, sem prejuizo de penalidade
trabalhista e de reparagéo de eventual dano causado a UNICAP.

§ 4° - Da decis&o final do Comité Cientifico de Pesquisa e Inovagao cabera recurso ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extens&o, no prazo de oito (8) dias, contados da ciéncia do(s) professor(es).

Art. 147 - Respeitada a legislagdo em vigor, os achados em decorréncia da pesquisa ficaro sob a guarda da
UNICAP, feitos os créditos alusivos aos correspondentes responsaveis.

Art. 148 - Na hipétese da pesquisa gerar marca ou patente, com a participacdo da UNICAP in natura ou in
specie a esta sera assegurado o direito correspondente na forma definida em normativo especifico.

¥ Q.
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CAPITULO IV

DAS RESPONSABILIDADES DO PESQUISADOR

-

Art. 149 - O pesquisador comprometer-se-4, através do proprio Projeto de Pesquisa ou Inovagéo, a:

a) executar as agdes nele previstas no prazo estabelecido para a sua execugao;

b) promover e divulgar os resultados da investigagao;

c) citar o nome da UNICAP em quaisquer meios em que o Projeto for divulgado; e
d) responder pelas informacdes enviadas @ CGPI e demais solicitagdes pertinentes.

Art. 150 - O pesquisador devera submeter o seu Projeto de Pesquisa ou Inovagéo a agéncias de fomento, a
organizagdes nacionais e internacionais ou a empresas interessadas em estabelecer parceria com a UNICAP,
com vistas a obteng&o de financiamento para viabilizar a execugdo do seu Projeto.

§ 1°- O pesquisador sera incentivado a participar de redes de cooperagdo com outros pesquisadores e
instituicées de pesquisa, de modo a obter o reconhecimento de seu trabalho na comunidade cientifica
e a ampliar as possibilidades de financiamento dos seus projetos.

§ 2° - Sera de inteira responsabilidade do pesquisador a aplicagdo dos recursos destinados & execugéo do
seu Projeto de Pesquisa ou Inovacdo bem como a prestacdo de contas a 6rgéos de financiamento
externo, quando for o caso.

Art. 151 - O pesquisador com horas semanais para a execugdo de pesquisa ou inovagéo devera anualmente
ter obtido o aceite para publicagdo de trabalho de sua autoria em periédico cientifico reconhecido por 6rgéo
competente, como resultado da pesquisa realizada na UNICAP.

§ 1°- Devera o pesquisador responsavel e os demais participantes da equipe comprovar, através do
relatério final, a produgéo cientifica, técnica, artistica e cultural, que resultar da pesquisa ou inovagéo.

§ 2° - O Curriculo do pesquisador devera estar regularmente atualizado com os resultados do seu trabalho
de investigagéo.

Art. 152 - Em decorréncia do exercicio de investigacdo cientifica, o pesquisador devera contribuir,
efetivamente, para:

a) o aperfeicoamento e a melhoria da qualidade do ensino em seus diferentes niveis e modalidades;

b) o planejamento, a organizagéo e a avaliagdo de atividades cientificas, mediante a sua participagéo
em comissfes e encargos afins a sua atividade de pesquisa ou inovagao;

c) a consolidacdo e a ampliagdo da atividade de pesquisa e inovagdo na UNICAP, bem como a
promog&o da sua indissociabilidade com o ensino e a extenséo;

d) a orientacdo didatico-pedagégico-cientifica e técnico-profissional dos alunos;

e) o desenvolvimento da regido;

f) a produgdo, a divulgacéo e o desenvolvimento do conhecimento.

TiTULO I
DA EXTENSAO

Art. 153 - A extensdo, na sua indissociavel relagdo com o ensino e a pesquisa, de acordo com os arts. 2° e 89
do Estatuto, serd uma pratica sécio-académica constitutiva da atividade-fim da UNICAP; uma agio de
intercambio com a sociedade para e difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criag&o cultural, dos
avancos cientificos e tecnolégicos gerados na UNICAP; e um meio pelo qual a Instituicdo exercerd a sua
responsabilidade social.

Paragrafo unico - Enquanto pratica académica promovida pela UNICAP para estreitar os lacos de
intercambio com a sociedade, a extens&o objetivara:

a) retroalimentar os programas de ensino com os insumos advindos da inser¢&o social;

b) direcionar os projetos de pesquisa para a compreensdo dos problemas sociais e com isso contribuir
para o progresso do conhecimento e o bem estar social; e

c) dimensionar a formacgdo de seus alunos em termos de preparacéo integral para a vida profissional,
capacitando-os para compreender e conviver num mundo em constante transformagé/;/

pot
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A atividade de extensdo terd& a supervisio, o acompanhamento e a avaliagéo s a

responsabilidade da Coordenagéo Geral de Extens&o, nos termos do item 2 do art. 60 do Estatuto, obedecendo
a sua programacao ao disposto no art. 92 do Estatuto.

Art. 155 -

A extens@o, de acordo com o art. 90 do Estatuto, sera realizada por meio de ensino, pesquisa,

difus&o cultural, servigos, eventos e publicagdes, a saber:

V-

V -

§1

as atividades de extens&o, sob a forma de ensino, pesquisa e difusdo cultural, serdo objeto de
aprovacgéo pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo e terdo sua regulamentacdo através de
ato normativo proprio;

os servicos serdo prestados sob a forma de atendimento, consultas, elaboracdo de analises,
preparacdo e execugéo de projetos e quaisquer outros trabalhos de natureza cientifica, técnica,
educacional, artistica e social, sob responsabilidade integral ou solidaria da UNICAP:

para a oferta do ensino como meio da atividade de extensdo, competira a Coordenacdo Geral de
Extenséo:

a) fixar diretrizes e orientar aos Coordenadores de Cursos, de Programas, e de setores

interessados na elaboragédo das propostas dessas atividades; e

b) emitir parecer e remeter aos setores competentes para decisdo as propostas de convénios,

cursos, mini-cursos, oficinas e outras atividades sécio-académicas que atendam as orientagbes
pré-estabelecidas.
0s eventos serdo realizados de modo a favorecer a criagdo de espacos para discussdo publica de
temas de interesses sociais, econdmicos, politicos e artistico-culturais, com a participacdo da
comunidade académica, de acordo com as orientagdes e definicdo da natureza dos eventos que
forem fixados por ato normativo préprio;
os resultados da produgdo cultural, cientifica ou tecnolégica decorrentes da extensdo serdo
publicados e divulgados de acordo com as orientagdes fixadas em ato normativo préprio.

¢ - As atividades de extensdo deverdo ter suas propostas submetidas a Pré-reitoria Comunitaria e
de Extensdo para aprovagdo, e & Pré-reitoria Administrativa, para definicdo da possibilidade
financeira.

§ 2°- A Coordenagdo Geral de Extensdo devera intermediar e submeter projetos, previamente

aprovados pela UNICAP, a érgdos de financiamento e empresas, e estabelecer parcerias com
setores da sociedade com vista & captagdo de recursos para a execucdo de suas atividades.

PARTE Ill
DOS RECURSOS
TITULO |
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 156 - A UNICAP, para maior rendimento, mobilizara todos 0s seus recursos humanos, visando a uma
coordenag&o harménica da comunidade universitaria.

SECAO|

DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 157 - A comunidade universitaria compreendera todos quantos fazem o corpo docente, o corpo discente e
0s corpos técnico e administrativo da UNICAP.

CAPITULOI

DO CORPO DOCENTE

Art. 158 - O corpo docente, definido e constituido na forma dos arts. 102 e 104 do Estatuto, capacitar-se-a de
sua alta responsabilidade no processo educativo da UNICAP.

s
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Art. 159 - S3o atribui¢cdes do docente:

|- participar da elaboragdo da proposta pedagégica da UNICAP;

Il- elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica da UNICAP;

[Il-  zelar pela aprendizagem dos alunos;

V- ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

V- obedecer as leis do ensino, ao Estatuto da UNICAP e a este Regimento, respeitando e
acatando as determinagdes dos 6rgdos competentes, inclusive superiores hierarquicos:

VI- assegurar a execugéo da totalidade do programa aprovado, dentro do horério pré-estabelecido;

VIl - prestar assisténcia ao estudante, orientar e estimular permanentemente a sua integragdo na
vida académica, mediante o ensino ministrado, os exercicios peridédicos ou ocasionais e as
provas regulamentares, as consultas, os seminarios, os circulos de estudos e outros meios
julgados convenientes;

VIl - elaborar, para cada periodo letivo, os planos de ensino de sua disciplina e submeté-los a
aprovagéo pelo Colegiado de Curso ou do Programa;

IX- dedicar-se a pesquisa e inovagéo cientifica e a elaboragéo de estudos de sua especialidade;

X- registrar sua frequéncia no livro proprio, obrigatoriamente, quando se tratar de atividade
presencial;

XI- anotar a frequéncia dos alunos e registrar a matéria lecionada em cada aula ou atividade
académica realizada;

XIl - registrar e entregar a UNICAP ou setor competente as notas das verificacdes de
aprendizagem, nos prazos estipulados;

Xlll - exercer agdo disciplinar na area de sua competéncia;

XIV - exercer a fungéo de orientador de pesquisas, inovacgdo, estudos e publicagdes, quando, para
tal, for indicado pelo Coordenador de Curso ou do Programa;

XV - comparecer as reunides e solenidades da UNICAP, do Centro e da Coordenagio do Curso ou
do Programa a que pertencer;

XVI - desempenhar os encargos e comissdes que lhe forem cometidos pela Coordenagéo do Curso
ou do Programa, pela Escola e pela Administragdo Superior;

XVII - cumprir e fazer cumprir quaisquer outras obrigagdes previstas no Estatuto e neste Regimento,
ou derivadas de ato normativo baixado por érgédo competente, ou inerentes & sua fungéo.

Art. 160 - Ser&o obrigatéria a frequéncia e a execugdo das atividades académicas por parte do professor,
segundo o disposto neste Regimento.

§ 1°- As faltas do professor, até o limite de cinco (5) dias, consecutivos, deverdo ser examinadas pelo
Coordenador do Curso ou do Programa para deciséo do Diretor da Escola, de acordo com alinea
‘h”, do art. 71 do Estatuto.

§ 2° - As faltas néo justificadas ou ndo autorizadas, serdo examinadas a luz da legislagéo trabalhista em
vigor, sem prejuizo do reflexo negativo na carreira do magistério.

§3°- A UNICAP devera promover o afastamento do professor que deixar de comparecer, sem
justificacdo, aos quocientes minimos de frequéncia ou, também, de realizar programas da
respectiva disciplina, com inobservancia do disposto na legislagdo educacional, importando tal
falta em violag&o ao contrato de trabalho e & legislag&o trabalhista em vigor.

Art. 161 - A qualificagdo do candidato ao ingresso e consequente promog3o na Carreira Docente, reger-se-a
pelas normas que, de acordo com o inciso XVII, do art. 42 e art. 104 do Estatuto, serdo estabelecidos em Plano
de Carreira aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens3o.

Paragrafo unico - A contratagdo de professor visitante e o aproveitamento de discente nas fungdes de

monitoria obedeceréo o disposto, respectivamente, no paragrafo Gnico do art. 104 e paragrafo unico do

art. 111 do Estatuto.
Art. 162 - A contratagéo, a dispensa, a formalizagdo desses atos, a nomeagao, a promogdo e o licenciamento
de professores terdo a sua disciplina prevista nos arts. 106 e 107 do Estatuto.

CAPITULO I
DO CORPO DISCENTE

Art. 163 - O corpo discente, constituido na forma dos arts. 112 e 113 do Estatuto, ser4, sobretudo, sujeito e

agente consciente do processo educativo. /
Q (‘?/)
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Art. 164 - A todos os alunos, oficialmente matriculados, além dos direitos especialmente definidos nos incisos
| e Il do art. 115 do Estatuto, assistirdo individual ou coletivamente, conforme o caso, os seguintes direitos e
deveres fundamentais:

|- participar plenamente de todas as atividades discentes da UNICAP;

Il- aplicar a devida diligéncia no aproveitamento do ensino ministrado;

IIl- atender aos dispositivos estatutarios, regimentais e regulamentares, no que diz respeito a
organizagdo didatica, especialmente a frequéncia obrigatéria as aulas e a execugdo dos
trabalhos académicos;

IV- pagar, nas épocas proprias, as prestagbes de seus encargos educacionais, sob pena de
sofrer as sangdes previstas na legislagéo em vigor,;

V- observar o regime disciplinar instituido neste Regimento, bem como as ordenagdes dos
6rgaos competentes, inclusive titulares das Coordenacgdes e professores;

VI - respeitar o patriménio material da UNICAP;

VIl - contribuir, na esfera de sua agdo, para o prestigio crescente da UNICAP e o respeito as suas
finalidades;

VIIl - abster-se, dentro e fora da UNICAP, de qualquer ato lesivo ao acervo moral da mesma ou
que importe em perturbagdo da ordem, ofensa aos bons costumes, desrespeito as
autoridades universitarias, professores, funcionarios e colegas;

IX - apelar das decisdes dos 6rgéos administrativos singulares ou colegiados, para os 6rgdos da
administragéo de hierarquia superior, observados os arts. 68, paragrafo unico, 185, § 3°, 186
§ 4°e 5°, e 208;

X -  promover atividades ligadas aos interesses da vida comunitéria;

X|- exercer a representagdo estudantil, nos orgéos colegiados da UNICAP, na forma prevista no
Estatuto e neste Regimento.

Art. 165 - O corpo discente tera representagéo com direito a voz € voto, nos 6rgaos colegiados da UNICAP,
bem como nas comissdes instituidas na forma do Estatuto e deste Regimento.

Paragrafo unico - A representagéo estudantil tera por objetivo a cooperagdo da comunidade
académica e o aprimoramento da Institui¢do.

Art. 166 - Serdo érgéos da representacdo estudantil:

|- o Diretério Central dos Estudantes, que representa, na forma da lei, todos os alunos da UNICAP;
Il- os Diretorios Académicos, que correspondem aos diversos cursos da UNICAP.

Art. 167 - A organizagdo, o funcionamento e as atividades do Diretério Central dos Estudantes - DCE e do
Diretério Académico - DA de cada curso serdo estabelecidos nos seus estatutos aprovados nas respectivas
assembleias geral.

§ 1°- Os estatutos dos Diretérios e suas ulteriores alteragdes serdo enviados & Diretoria da UNICAP,
através da Reitoria, imediatamente ap6s a sua aprovagdo e registro, para encaminhamento aos
6rgdos superiores.

§2°- S6 poderdo exercer a representacdo estudantil, alunos efetiva e regularmente matriculados, no
periodo letivo correspondente.

§ 3°- O exercicio de qualquer fungéo de representacdo estudantil ou dela decorrente ndo eximira o aluno
do cumprimento de seus deveres escolares, observado o disposto no art. 7°.

Art. 168 - Cabera aos Diretérios indicar, por escrito, a representacéo estudantil junto aos érgéos colegiados da
UNICAP.

Art. 169 - O DCE indicara a representagéo estudantil junto aos colegiados superiores da UNICAP, e os DA's 0
fardo junto aos Conselhos de Escola e aos Colegiados a que se vinculem os respectivos Cursos ou Programas,
para 0 mandato de um (1) ano, permitida uma recondugéo.

§ 1°- Sera vedado o exercicio do mesmo representante estudantii em mais de um érgéo colegiado, seja

superior, ou n&o.
§2°- O ndo preenchimento de qualquer dos requisitos estabelecidos para a representacéo estudantil

implicara a perda do mandato.
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Art. 170 - A indicagdo de representagdo estudantil, por parte do DCE ou de algum DA para os 6rg
colegiados da UNICAP, somente sera aceita, se as respectivas entidades estiverem constituidas e funcionan
de acordo com a lei.

Paragrafo unico - As copias das atas de eleicdo e dos termos de posse dos Diretores, devidamente
registradas no Cartério competente, deverdo estar em poder da Reitoria, para encaminhamento aos
6rgdos superiores, pelo menos trés (3) dias Uteis antes da indicagdo da representagdo estudantil junto
aos 6rgéos colegiados.

Art. 171 - Além do DCE e dos DA’s, outras associagdes de estudantes poderdo ser criadas, mas o seu
reconhecimento, no ambito universitario, dependera de decisao do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o.

Art. 172- Ao aluno que vier a concluir curso de graduagdo ou pbs-graduacgéo “Stricto Sensu”, com
observancia das exigéncias contidas no Estatuto e neste Regimento, terd pela UNICAP conferido o grau ou
titulo a que fagam jus, bem como expedido o correspondente diploma.

Art. 173 - Ao aluno que vier a concluir cursos de pos-graduagdo “Lato Sensu’, compreendendo
especializagdo, aperfeicoamento e atualizag@o, cursos de extensdo, sequenciais, ou realizar estudo e disciplina
isolada, com observancia das exigéncias constantes do respectivo plano, a UNICAP expedira o correspondente
certificado.

Art. 174 - A UNICAP, como estimulo ao estudo, podera subvencionar, total ou parcialmente, a publicagéo de
trabalhos de valor e conceder:

|- medalhas de honra ou titulos correspondentes;
Il- bolsas de estudo no pais ou no estrangeiro;
lIl- bolsas de custeios de estudos, treinamento e pesquisas.

Paragrafo unico - As deliberagbes alusivas as providéncias referidas nos incisos |, Il e Ill deste artigo,
estardo sempre condicionados as disponibilidades financeiras da UNICAP.

CAPITULO Il
DOS CORPOS TECNICO E ADMINISTRATIVO

Art. 175 - Os corpos técnico e administrativo da UNICAP terdo as suas respectivas constituicdes definidas nos
arts. 117 a 120 do Estatuto.

Art. 176 - Competirio ao Presidente os atos de nomeag&o e contratacdo, movimentacéo, atribuicdo de
vantagens, concessdo de licengas, afastamento, cominagdo de penas disciplinares, exoneragéo ou dispensa, &
demiss&o do pessoal dos corpos técnico e administrativo.

Art. 177 - O Presidente baixara os atos necessarios para a fixagdo de horério de trabalho e demais normas
aplicaveis ao pessoal dos corpos técnico e administrativo, observada a legislag&o vigente.

SEGAOII
DA ORDEM E DISCIPLINA

Art. 178 - A UNICAP empenhar-se-4 na manutengdo da ordem e da disciplina, como condi¢gdo de pleno
funcionamento da vida comunitaria.

CAPITULO|
DA VIVENCIA COMUNITARIA

Art. 179 - Todos quanto fazem a comunidade universitaria s&o co-responsaveis pela instalagdo e
desenvolvimento da vivéncia comunitéria, dentro da mistica da comunh&o e do espirito de servico.

Art. 180 - A vivéncia comunitaria tera presente as disposigdes contidas na Carta de Principios da UNICAP.
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CAPITULO I
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 181 - Cabera a Diretoria e aos demais 6rgdos administrativos, nas esferas das respectivas jurisdi¢ges,
zelar pela fiel observancia dos preceitos necessarios a boa ordem e a dignidade da UNICAP, adotando as
medidas cabiveis, no caso de transgressao e com apoio na lei, no Estatuto e neste Regimento.

Art. 182 - O Regime Disciplinar previsto na legislag@o trabalhista em vigor sera aplicavel aos integrantes dos
Corpos Docente e Técnico Administrativo, observadas as competéncias administrativas previstas no Estatuto e
neste Regimento.

Art. 183 - O Regime Disciplinar do Corpo Discente observara as disposigoes estabelecidas nos arts. 184 e
seguintes.

Art. 184 - A aplicagdo do regime disciplinar obedecera a uma gradagéo de penalidades, salvo 0 caso em que
a gravidade da infrag&o justifique maior severidade.

Art. 185 - Poder3o ser aplicadas, de forma explicita, ao corpo discente as seguintes penalidades:

|- adverténcia;
Il- repreensédo,
Ill- suspenséo;
V- desligamento.

§ 1° - S&o consideradas infragoes, para efeito da aplicagdo das penalidades, entre outras:

a) ofensa ou agress&o a aluno, professor ou qualquer outro empregado;

b) desforgo fisico ou agress&o, em ambito interno ou externo & UNICAP;

c) perturbagéo da ordem no “campus” da UNICAP;

d) desrespeito a qualquer autoridade da UNICAP;

e) desobediéncia as ordens emanadas de qualquer autoridade administrativa ou académica da
UNICAP, inclusive Professor no exercicio de sua funcéo;

f) dificultar a agéo de professores na sala de aula ou suas imediagdes;

g) improbidade na execucdo dos atos académicos ou emprego de recursos ilicitos, inclusive por
meio eletrdnico, durante a realizagéo de exercicios e provas, monografias, dissertagéo, tese ou
qualquer outra atividade correlata;

h) pratica de atos incompativeis com a dignidade e decoro da vida universitaria;

i)y desobediéncia a dispositivo do Estatuto, deste Regimento ou de Ato Normativo;

j) n&o-devolugéo a UNICAP, apés quinze (15) dias do prazo inicialmente fixado, de livro,
periédico, revista, publicaggo, material e qualquer outro bem recebido por empréstimo,
independentemente do 6nus financeiro cabivel, inclusive indenizagdo por perdas e danos;

k) pratica de atos capitulados em lei penal.

§ 2° - Salvo se houver a pratica de ato previsto na alinea k do § 10 deste artigo, na aplicagéo de sangdes
disciplinares, além de observado o art. 184, serdo considerados 0s seguintes elementos:

a) primariedade do infrator;

b) dolo ou culpa;

c) valor e utilidade dos bens atingidos;

d) grau da autoridade ofendida.

§ 3°- Quando a infragdo importar em aplicagdo de adverténcia ou repreensdo, o aluno deve ser,
previamente, notificado para prestar esclarecimentos por escrito, no prazo de trés (3) dias, conforme
o caso, ao Coordenador de Curso ou de Programa, assegurado, em igual prazo, o pedido de
reexame, com efeito suspensivo, e em ultima instancia, ao Diretor da Escola.

§ 4° - Quando a infragdo importar em aplicagdo da penalidade de suspens&o ou da de desligamento, sera,
previamente, instaurado inquérito administrativo com observancia das regras especificas previstas
neste Capitulo, assegurado ao aluno o amplo direito de defesa, no prazo de oito (8) dias, com 08
meios e recursos a ela inerentes.

§ 5°- O registro de qualquer sangdo aplicada a discente ndo constara do Histérico Escolar, cancelando-se,
nos registros internos do aluno, o das sangdes previstas nos incisos | e Il deste artigo se, no prazo de
um ano da aplicag&o, o discente néo incorrer em reincidéncia.

Art. 186 - S3o competentes para aplicag@o das penalidades mencionadas no artigo anterior, as seguintes
pessoas:
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II- Reitor;

IIl- Vice-Reitor,

IV - Pro-reitores,

V- Diretores de Escola;

VI- Coordenadores de Curso ou de Programa;

§1°- As penas de adverténcia e repreensdo serdo privativas do Coordenador de Curso ou de Programa,

observadas, quanto & apurag&o dos fatos, ainda que a aplicagdo da sangao seja da competéncia de

autoridade hierarquicamente superior, as seguintes regras:

a) o0 ambito de jurisdig@o da autoridade onde a infragéo for cometida o curso ou programa do qual o
aluno estiver matriculado, definira o responsavel pela instaurag&o do procedimento cabivel;

b) quando a infragdo for cometida fora do ambito de jurisdicdo de qualquer dessas autoridades,
sera competente para a instaurag&o do procedimento cabivel, a autoridade a que 0 aluno estiver
subordinado pela matricula com maior numero de créditos;

c) quando a aplicagéo da sangdo for da competéncia de qualquer das autoridades referidas nas
alineas “b” a “e” do § 2° ou no § 3° deste Artigo, o Coordenador de Curso ou de Programa, apés
a apuragdo dos fatos, encaminhara o procedimento, com 0 seu parecer fundamentado e
conclusivo, a autoridade competente.

§2°- Aimposic&o da pena prevista no inciso Ill do art. 185 observara as seguintes areas de competéncia:
a) Coordenador de Curso ou de Programa: suspenséo até cinco (5) dias;

b) Diretor de Centro: suspens3o entre seis (6) € quinze (15) dias;

c) Pro-Reitores: suspens&o entre dezesseis (16) e vinte (20) dias;

d) Reitor e Vice-Reitor: suspensdo entre vinte e um (21) e trinta (30) dias;
e) Presidente: suspenséo por mais de trinta (30) dias.

§ 3°- Aimposigdo da pena prevista no inciso IV do art.185 & privativa da Diretoria da UNICAP.

§4°- De quaisquer das decisdes que aplicarem as penas previstas nos §§ 2° e 3° deste artigo, cabe
recurso, com efeito suspensivo, no prazo de oito (8) dias e, em ultima instancia, ao Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extens&o, assegurado ao aluno ou a seu advogado legalmente constituido, o
direito de comparecer & sesséo de julgamento, podendo fazer sustentagdo oral por dez (10)
minutos, antes do voto do Conselheiro Relator.

§5°- Em insténcia extraordinaria, o Conselho Superior podera julgar recurso de deciséo do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extens&o, a ser interposto pelo aluno no prazo de oito (8) dias, desde que seja
demonstrada:

a) violagdo direta e expressa a Lei, ao Estatuto e ao Regimento, pela decis&o recorrida; e/ou
b) divergéncia da deciséo sob recurso com outra(s) do mesmo Conselho, ou do Conselho
Superior, em caso idéntico, cuja(s) copia(s) auténtica(s) deve(m) ser junta(s) ao recurso.

Art. 187 - Ressalvada disposig3o legal e/ou deciséo judicial com transito em julgado, ambas ou qualquer
delas dispondo de forma contraria, serdo concedidas transferéncias, trancamento de matricula ou qualquer
outra medida que importe desvinculamento, temporario ou definitivo, da UNICAP, observado, ainda, o disposto
no Paragrafo unico do art. 67 deste Regimento.

Art. 188 - Serdo competentes para determinar a instauragdo de qualquer procedimento administrativo,
inclusive de inquérito, visando a apuragdo de fatos e aplicagdo de pena, 0S8 Coordenadores de Curso ou de
Programa, observado o disposto no § 1° do art. 186.

Art. 189 - O inquérito serd promovido por uma Comissdo composta por trés (3), sendo no minimo dois (2)
Professores da UNICAP, designados pela autoridade competente, e somente sera instaurado se a falta
cometida puder importar em aplicag&o de pena de suspens&o ou desligamento.

Paragrafo unico - Nao poderéa participar do inquérito, conjuge, companheiro(a) ou parente do aluno,
consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau.

Art. 190 - O inquérito devera estar concluido no prazo de trinta (30) dias, a contar da data da publicagéo da
Portaria de designacdo da Comiss&o, prorrogavel por trinta (30) dias, por solicitagdo do Presidente da referida
Comisséo.

Art. 191 - A Comissdo devera proceder a todas as diligéncias necessarias para obtengdo de provas de
qualquer natureza, inclusive inquirigdo de testemunhas e do aluno.

Paragrafo unico — As reunides da Comissdo serdo registradas em atas, que deverdo detalhar as

deliberagdes adotadas.
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Art. 192 - A Comissdo exercera as suas atividades com independéncia e imparcialidade, assegurado o s
necessario a elucidagdo do fato ou exigido pelo interesse da administragéo da UNICAP.

Paragrafo Gnico - As reunides e as audiéncias da Comiss&o teréo carater reservado, observado o
disposto no art. 194, 196 e 197.

Art. 193 - O processo disciplinar se desenvolvera nas seguintes fases:

|- instauragdo, com a expedicdo do ato que constituird a Comisséo;
Il- inquérito administrativo, que compreendera instruc&o, defesa e relatorio;
Il - julgamento.

Art. 194 - Sera assegurado ao aluno o direito de acompanhar o processo pessoalmente ou por intermédio de
procurador, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas, e formular quesitos, quando se
tratar de prova pericial.

§ 1°- O Presidente da Comissdo podera denegar pedidos considerados impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.

§ 2°- Sera indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovagao do fato independer de
conhecimento especial de perito.

Art. 195 - As testemunhas serdo intimadas a depor mediante carta expedida pelo Presidente da Comiss&o,
devendo a segunda (22) via, com o ciente do interessado, ser anexada aos autos.

Art. 196 - O depoimento sera prestado oralmente e reduzido a termo, ndo sendo licito a testemunha trazé-lo
por escrito, nem recorrer a anotagdes.

§ 1°- As testemunhas serdo inquiridas separadamente.
§ 2°- Na hipétese de depoimentos contraditérios ou que se infirmem, proceder-se-a a acareacéo entre os
depoentes.

Art. 197 - Concluida a inquiricdo das testemunhas, a Comissdo promovera o interrogatério do aluno,
observados, por analogia e no que couberem, os procedimentos previstos nos arts.195 e 196.

§ 1°- No caso de mais de um aluno, cada um deles sera ouvido separadamente, e sempre que divergirem
em suas declaragdes sobre fatos ou circunstancias, ser4 promovida a acareagéo entre eles.

§ 2°- O procurador do aluno podera assistir ao interrogatério, bem como a inquiricio de testemunhas,
sendo-lhe vedado interferir nas perguntas e respostas, facultando-se-lhe, porém, reinquiri-las, por
intermédio do Presidente da Comisséo.

Art. 198 - Tipificada a infrag8o disciplinar, sera formulada a indiciagdo do aluno, com as especificagbes dos
fatos a ele imputados e das respectivas provas.

§ 1°- O aluno sera citado por correspondéncia expedida pelo Presidente da Comiss&o, a ser postada com
“AR” identificado ou, de preferéncia, entregue, pessoalmente, contra protocolo, ou por outro meio
juridicamente valido, para apresentar defesa escrita, no prazo de oito (8) dias, assegurando-se-lhe
vista do processo na Secretaria da Comiss&o, podendo ser fornecido copias das pegas processuais,
as expensas do aluno, se este solicitar.

§ 2°- Havendo dois (2) ou mais alunos com diferentes procuradores, o prazo sera comum, contado em
dobro e correra na Secretaria da Comiss&o.

§ 3°- No caso de recusa do aluno em apor o ciente na cépia da citagdo, o prazo para defesa contar-se-a
da data declarada, em termo préprio, pelo membro da Comisséo que fez a citagdo, com a assinatura
de duas (2) testemunhas.

§ 4° - Na contagem de qualquer prazo, inclusive de recurso, seré excluido o dia da citagéo ou intimagéo e
incluido o ultimo, devendo este e o primeiro ser dia-Util e se situar entre 22 e 62 feira.

Art. 199 - O aluno que mudar de residéncia ficara obrigado a comunicar a Comisséo o lugar onde podera ser
encontrado.

Art. 200 - Achando-se o aluno em lugar incerto e ndo sabido, sera citado por edital, publicado em jornal de
grande circulago, na localidade do Ultimo domicilio conhecido, para apresentar defesa.

Paragrafo unico — Na hipotese deste artigo, o prazo para defesa seré de doze (12) dias, contados a
partir da publicagdo do edital, observado, na contagem, o disposto no § 4° do art. 198.
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Art. 201 - Considerar-se-a revel o aluno que, regularmente citado, ndo apresentar defesa no prazo regifhental
legal.

§ 1°- A revelia sera declarada, por termo, nos autos do processo e devolvera, na forma do § 2° o prazo
para defesa.

§ 2° - Para defender o aluno revel, a autoridade instauradora do processo designara um professor como
defensor dativo.

Art. 202 - Apreciada a defesa, a Comiss&o elaborara relatério minucioso, onde resumira as pegas principais
dos autos e mencionara as provas em que se baseou para formar a sua convicgéo.

§ 1°- O relatério sera sempre conclusivo quanto a inocéncia ou a responsabilidade do aluno.
§ 2° - Reconhecida a responsabilidade do aluno, a Comiss&o indicara o dispositivo legal, estatutario ou
regimental transgredido, bem como as circunstancias agravantes ou atenuantes.

Art. 203 - O processo disciplinar, com o relatério da Comissdo, sera remetido & autoridade que determinou a
sua instauracéo, para julgamento.

Art. 204 - No prazo de quinze (15) dias, contados do recebimento do processo, a autoridade julgadora
proferird a sua deciséo.

§ 1°- Se a penalidade a ser aplicada exceder a algada da autoridade instauradora do processo, este sera
encaminhado a autoridade competente, que decidira em igual prazo, observado o disposto na alinea
“c” do § 1° do art. 186.

§ 2° - Havendo mais de um aluno indiciado e diversidade de sangdes, o julgamento caberd & autoridade
competente para a imposi¢cdo da pena mais grave.

§ 3°- Se a penalidade prevista for o desligamento, o julgamento cabera a autoridade de que trata 0 § 3 ° do
art. 186.

Art. 205 - O julgamento acatara o relatério da Comiss&o, salvo quando contrario as provas dos autos.
Paragrafo unico - Quando o relatério da Comissdo contrariar as provas dos autos, a autoridade

julgadora podera, motivadamente, agravar a penalidade proposta, abranda-la ou isentar o aluno de
responsabilidade.

Art. 206 - Verificada a existéncia de vicio insanavel, a autoridade julgadora declarara a nulidade total ou
parcial do processo e ordenara a constituicdo de outra Comisséo, para instauragdo de novo processo.

Paragrafo unico — O julgamento fora do prazo legal ndo implicara nulidade do processo.
Art. 207 - Quando a infragdo estiver capitulada como crime, o processo disciplinar sera remetido ao Ministério
Publico para instauragdo da agéo penal, sob traslado na Pré-reitoria de Graduagdo, e comunicar-se-a o fato ao
Ministério da Educacéo e do Desporto.

Art. 208 - Da sancgdo aplicada, cabera recurso ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o, na forma do § 4°
do art. 186.

Art. 209 - Em havendo necessidade de instauragdo de qualquer outro processo administrativo, dever&o ser,
por analogia e no que couberem, adotadas as normas estabelecidas neste Capitulo, para o processo
disciplinar.
TiTULO Il
DOS RECURSOS MATERIAIS

Art. 210 - A UNICAP, objetivando um maior aproveitamento dos seus recursos materiais, fara a sua
administragdo econémico-financeira de maneira planejada e centralizada.
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CAPITULO |
DO PATRIMONIO E RECURSOS

Art. 211 - A UNICAP, dispora do seu patriménio, definido nos termos dos art. 94 a 98 do Estatuto, utilizando
os seus bens e direitos somente em beneficio de suas finalidades.

Art. 212 - Os recursos financeiros, descritos no art. 99 do Estatuto, tero a sua aplicagéo regulada pelo
Regime Financeiro constante deste Regimento e disciplinada pela sistematica tragada pelo Conselho Superior.

Art. 213 - A UNICAP organizara planejamento fisico e financeiro, no sentido de instalar-se de modo completo
para o cumprimento de suas atividades funcionais.

Art. 214 - A UNICAP contara, na sua organizagdo administrativa, com 6rgéos constituidos primordialmente
para o fim de realizar os estudos e o planejamento fisico e financeiro do seu desenvolvimento, a conservagéo
das instalagdes existentes, incluindo equipamentos, moveis e utensilios.
Art. 215 - Os equipamentos seréo distribuidos pelas Escolas e Coordenagdes, conforme a natureza, mas a
sua utilizagdo obedecera a programagdo que proporcione o atendimento a todos OS cursos, programas,
pesquisas e servigos de extens3o desenvolvidos pela UNICAP.

CAPITULOII

DO REGIME FINANCEIRO

Art. 216 - O exercicio financeiro da UNICAP coincidir4 com o ano civil.
Art. 217 - O orgamento seré uno.

§ 1°- A elaboragéo da Proposta Orgamentaria obedecer4 a instrugdes baixadas pela Diretoria e aprovadas
pelo Conselho Superior.

§2°- O Orgamento, depois de examinado pelo Conselho Superior € homologado pela Sociedade
Mantenedora, a Associagdo Antonio Vieira - ASAV, devera ser remetido aos 6rgéos executivos, em
sua montagem analitica, a fim de ser observado.

Art. 218 - Ser4a vedada a retengdo de renda para qualquer aplicagéo por parte das unidades e 6rgdos da
UNICAP, devendo o produto de toda a arrecadacao ser recolhido a Tesouraria e escriturado na receita geral ou

a crédito especial a que se destine.

Art. 219 - A contabilizag&o dos atos e fatos administrativos e o controle dos bens e dividas patrimoniais seréo
centralizados na Reitoria, dentro das atribuigdes deferidas no Estatuto ao Pro-reitor Administrativo.

CAPITULO Il
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS
CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 220 - O presente Regimento Geral estara sujeito & alteragio decorrente de ulterior disposicéo legal ou
estatutaria que Ihe seja atinente.

Art. 221 - Este Regimento Gera

idamente aprovado, seré registrado no 6rgdo competente.
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