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. Carga . ~ Regime de < Tempo
0
1° Per. Disciplina Horaria Professor Titulagdo Trabalho Area Serv.
ADM1101 | ADMINISTRACAO BASICA 60 |JORGE LUIZ AZEVEDO DE SOUZA Mestre Tempo Parcial | Administracdo 31a0lm
ADM1127 | GESTAO DE SISTEMAS DE INFORMACOES 60 | ALEXANDRE SOARES RAMOS Doutor Horista Teoria Econdmica | 01a 07m
LET1642 |INTRODUCAO A EAD 60 | LARISSA PETRUSK SANTOS SILVA Mestre Tempo Integral | Linguistica 03a 07m
GRH1101 |ROTINAS TRABALHISTAS, BENEFICIOS E E-SOCIAL 60 | KARLA THEONILA VIDAL MACIEL FREITAS | Mestre Horista Administracio 12a01m
GRH1102 | MEDIACAO DE CONFLITOS, NEGOCIACAO E RELACOES SINDICAIS 60 | KARLA THEONILA VIDAL MACIEL FREITAS | Mestre Horista Administracio 12a01m
GRH1103 | SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO 60 | KARLA THEONILA VIDAL MACIEL FREITAS | Mestre Horista Administracio 12a01m
2° Per.

ADM1777 | COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL 60 | KARLA THEONILA VIDAL MACIEL FREITAS | Mestre Horista Administracio 12a 01m
ADM1153 | INOVACAO NAS ORGANIZACOES 60 | ALEXANDRE SOARES RAMOS Doutor Horista Teoria Econdmica | 01a 07m
ADM1128 | PLANEJAMENTO E ESTRATEGIA EMPRESARIAL 60 | JORGE LUIZ AZEVEDO DE SOUZA Mestre Tempo Parcial | Administragio 31a 01m
GRH1105 | CULTURA ORGANIZACIONAL E GESTAO DA MUDANCA 60 | KARLA THEONILA VIDAL MACIEL FREITAS | Mestre Horista Administragio 12a 01m
GRH1104 | DESEMPENHO E EMPREGABILIDADE 60 | KARLA THEONILA VIDAL MACIEL FREITAS | Mestre Horista Administragio 12a01m
GRH1106 | PESQUISA E GESTAO DO CLIMA ORGANIZACIONAL 60 | KARLA THEONILA VIDAL MACIEL FREITAS | Mestre Horista Administracio 12a 01m
GRH0101 |PROJETO INTEGRADOR | 60 | VERA LUCIA BARBOSA DA SILVA Mestre Horista Administracio 03a 01m




