UNIVERSIDADE CATOLICA DE PERNAMBUCO
PRESIDENCIA

VERITATI
ET VITAL

PORTARIA N° 043/2008

Regulamenta o Estagio Curricular
Supervisionado,  Obrigatério e  Nao-
Obrigatério, na UNICAP, e da outras
providéncias.

O Reitor da Universidade Catdlica de Pernambuco, no exercicio da Presidéncia, com base no
inciso XVII e no § 2° do art. 23 do Estatuto,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, que passou a disciplinar o estagio
de estudantes, revogando, dentre outras, a Lei n° 6.494, de 07.12.1977;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o Estdgio Curricular Supervisionado dos estudantes
matriculados e com freqiiéncia regular na UNICAP;

CONSIDERANDO  ser urgente e excepcional a fixagdo de normas administrativo-académicas disciplinadoras
do estagio;

R E S O L VE, ad referendum do CONSEPE:

1. Fixar, como fixa, as normas que passam, juntamente com a Lei n° 11.788/2008, a disciplinar a organizagéo,
orientagdo, supervisdo, controle e avaliagdo do Estagio Curricular Supervisionado, Obrigatério e Nao-
Obrigatorio, e a seguir estabelecidas.

Art. 1° - O Estagio Supervisionado, inserido no curriculo do curso, tera por objetivo o desenvolvimento de
competéncias e habilidades proprias a formagdo profissional no ambiente do trabalho, constituindo-se
instrumento de integragio do saber académico a pratica social e de aperfeicoamentos técnico, cultural,
cientifico e de relacionamento humano.

Art. 2° O Estagio Supervisionado, para efeito de controle, de acompanhamento e de registro no curriculo do
curso, sera identificado como disciplina a ser cursada; obedecera, na sua realizacdo, a legislagdo em vigor
bem como as normas especificas atinentes a Estagio baixadas pelo Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo
da UNICAP; devera constar do Projeto Pedagdgico do Curso e ser objeto do respectivo Regulamento, que
devera ser elaborado de acordo com a Lei de Regéncia, as orientagdes e as diretrizes emanadas do
CONSEPE e por este homologado, através de ato proprio.

Art. 3° - O Estagio Curricular Supervisionado podera ser Obrigatoério e Nao-Obrigatorio, em conformidade
ao que determinam as Diretrizes Curriculares do respectivo curso. Em qualquer uma dessas modalidades,
sera desenvolvido, obrigatoriamente, de acordo as condigdes de orientagdo, acompanhamento, controle e
avaliagdo definidas pelo CONSEPE e pela Administragdo Superior da UNICAP bem como no Regulamento
de Estagio do Curso, que ficara fazendo parte integrante e inseparavel do Projeto Pedagégico de Curso.

§ 1° - O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio obedecera as respectivas Diretrizes Curriculares e
sua carga horaria ser4 fixada no curriculo do curso, a qual devera ser cumprida integralmente e constituira
em requisito para a conclusdo do curso.

§ 2° - O Estagio Curricular Supervisionado Nao-Obrigatorio sera considerado como uma atividade opcional
ndo necessaria a conclusdo do curso cuja carga horaria serd acrescida a carga horéria total regular do
curriculo do curso, porém ndo computada para a integralizagdo da carga horaria total obrigatéria do
curriculo.
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Art. 4° - A matricula e a freqiiéncia regular na disciplina Estagio Curricular Supervisionado serdo
obrigatorias. Caso haja pré-requisitos estabelecidos nos respectivos curriculos, estes deverdo ter sido
cumpridos.

Art. 5° - A UNICAP nido validard como Estagio Curricular Supervisionado, seja Obrigatério ou Nao-
Obrigatério, as atividades de Iniciagdo Cientifica, Monitoria e Extensdo, ou quaisquer outras atividades
académicas que ndo tenham sido realizadas no estrito cumprimento das normas especificas atinentes a
estagio constantes da lei n° 11.788/2008 e das diretrizes emanadas do CONSEPE e por esse homologadas,
através de ato proprio.

Art. 6° - O Estagio Curricular Supervisionado ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza.

Art. 7° - O Estagio Supervisionado, Obrigatério ou Nao-Obrigatorio, s6 podera ter inicio ap6s o aluno
assinar o Termo de Compromisso a ser celebrado entre ele, a UNICAP e a Unidade Concedente, obedecidas
em tudo a legislagdo especifica no que respeita a Saude e a Seguranga do Trabalho.

§ 1° - Do Termo de Compromisso deverdo constar, obrigatoriamente, todos os elementos caracterizadores da
atividade de estagio, inclusive os seguintes:

a) as condigdes de adequagdo do estagio a proposta pedagégica do curso, a etapa e modalidade da
formagdo escolar e ao horario e calendario escolar;

b) o Plano de Atividade do Estagiario, o qual sera incorporado ao Termo de Compromisso por meio de
aditivos a medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do estagiario.

§ 2° - O estudante devera estar segurado contra acidentes pessoais.

Art. 8° - A jornada de atividade em estagio devera ser definida em comum acordo entre a UNICAP a
Unidade Concedente € o aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar do Termo de
Compromisso a compatibilidade com o horario escolar.

§ 1° a jornada de atividade do estagiario ndo podera ultrapassar 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas
semanais.

§ 2° A UNICAP informara a Unidade Concedente o calendario de avaliagdes periodicas, de modo a
assegurar ao aluno a reducgdo da carga horaria de Estagio, em pelo menos 4 metade, o que devera ser
estabelecido no Termo de Compromisso.

Art. 9° - A duragdo do estagio, na mesma Unidade Concedente, ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto
quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Art. 10 — O recesso no estagio de que trata o art. 13 da Lei 11.788/2008, quando possivel, devera coincidir
com as férias escolares, observado, para tanto, o Termo de Compromisso. O recesso podera ser proporcional
ou total em termos de tempo, observado, nesse caso, o periodo efetivo do aluno de dedicagdo ao estagio na
Unidade Concedente.

§ Paragrafo Unico - Durante as férias escolares, o Estagio Curricular Supervisionado podera ser realizado,
tanto que ndo prejudique o recesso, estabelecendo-se a correspondente jornada de trabalho de comum
acordo entre o estudante, a Unidade Concedente e a Universidade, devendo o que for ajustado constar do
Termo de Compromisso, respeitados os limites de 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

Art. 11 - A UNICAP podera firmar Convénios com pessoas juridicas de direito piblico e privado bem como
com profissionais liberais, recorrendo ou ndo aos Servigos de Agentes de Integragdo publicos e privados, e
devendo, em qualquer hipdtese, acordar todas as condi¢des de realizacdo do estagio, inclusive transferéncia
de recursos a Universidade, quando for o caso.

§ 1° - A celebrag@o de convénio entre a UNICAP e a Unidade Concedente ndo dispensa a celebragdo
Termo de Compromisso.
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§ 2° - Quando a Universidade conceder o estagio a integrante do seu proprio corpo discente, sera celebrado o
Termo de Compromisso entre a Universidade e o aluno estagiario.

Art. 12 - A Pro-Reitoria Académica, através da Coordenagdo Geral de Estagios supervisionara todas as
atividades de Estagio Curricular Supervisionado.

Art. 13 - A coordenagdo setorial dos estagios ficara sob a responsabilidade dos Diretores dos Centros.

Art. 14 - Cada curso que oferega a disciplina ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO terad um
Professor Orientador e, quando exigido pelas Diretrizes Curriculares, também um Coordenador de Estagio
indicado, em qualquer caso, pela Coordenagdo do Curso e, quando se tratar de Coordenador, também
aprovado pelo Presidente.

§ 1° O Professor Orientador de Estagio do Curso devera ser da area a ser desenvolvida no estagio, e sera o
responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

§ 2° No caso das Licenciaturas, a Coordenagdo do Curso de Pedagogia indicara um Coordenador de Estagio
para todos os Estagios Curriculares Supervisionados.

Art. 15 - A Unidade Concedente, inclusive a Universidade, quando oferecer internamente estagio, indicara
um Supervisor de Estigio da area na qual sera desenvolvida a atividade correspondente. Esse Supervisor,
obedecendo a legislagdo em vigor, devera supervisionar, no maximo, até 10 estagiarios por periodo letivo
simultaneamente.

Art. 16 - Os Colegiados de Curso proporao aos respectivos Colegiados de Centro normas regulamentando a
organizagdo, orientagdo, supervisio, controle e avaliagdo dos respectivos Estagios Curriculares
Supervisionados, observando-se o disposto na legislagdo federal vigente e nesta Portaria, para posterior
aprovagao pelo CONSEPE.

Art. 17 - As Coordenagdes de Curso, de Estagio e Geral de Estagio, no dmbito de suas atribuigdes
respectivas, sdo responsaveis perante a Administragdo Superior da Universidade pela observancia das
normas legais e regimentais do Estagio Curricular Supervisionado.

Ar. 18 - As presentes normas complementam a Lei n° 11.788/2008 e se completam com as disposig¢des
especificas constantes do Regulamento do Estagio do Curso e do Termo de Compromisso referido no art. 7°.

2. Estabelecer, como estabelece, que Professor Orientador de Estagio Curricular Supervisionado terd as
seguintes atribuicdes:

a) organizar todas as atividades de estagio no ambito da correspondente disciplina;

b) acompanhar a matricula e a freqiiéncia regular do aluno a todas as atividades académicas, adotando,
tempestivamente, a(s) providéncia(s) legal(is) e regimental(is) cabivel(eis) bem como a(s) prevista(s)
no Termo de Compromisso de Estagio a que se refere o art. 7° desta Portaria;

c) exigir do aluno, para avaliagdo, a entrega semestral do Relatério de Atividades desenvolvidas no
estagio, no periodo correspondente;

d) zelar pelo cumprimento integral do Termo de Compromisso e do Plano de Atividades do Estagiario,
dando ciéncia, por escrito, ao Coordenador do Curso ou a Unidade Concedente, de possiveis Obices
para a continuidade do Estagio, inclusive no que respeita a sua adequag@o a proposta pedagogica do
curso, a etapa e modalidade da formag@o escolar do estudante estagiario e ao horério e calendario
escolar, reorientando o estagiario para outro local, confirmado-se o descumprimento das normas
estabelecidas;
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e) avaliar e atestar, antes do inicio do estagio, junto ao Coordenador do Curso, se as instalagdes
ofertadas pela Unidade Concedente estdo adequadas a formagao cultural e profissional do educando
bem como se assim permanecem durante o estagio;

f) acompanhar, efetivamente, o desenvolvimento das atividades do estagio, através de contatos com o
Supervisor indicado pela Unidade Concedente bem como através de encontros regulares com o
estagiario, de modo a adotar, tempestivamente, medida cabivel, se ocorrer problema que comprometa
a realizag@o do estagio;

g) receber da Unidade Concedente e entregar, com sua avaliagdo, ao Coordenador do Curso,
semestralmente, o Relatério de Atividades desenvolvidas no estagio, com vista obrigatéria ao

©K.\»

estagiario, independentemente do Relatorio a que alude a alinea “c” retro;

h) providenciar o encaminhamento dos alunos matriculados e cadastrados as Unidades Concedentes ou
aos Agentes de Integragdo, segundo as diretrizes da Coordenagdo Geral de Estagios;

i) levantar e cadastrar, com observancia das exigéncias legais e normativas, possiveis campos de
estagio, encaminhando a respectiva relagdo ao Coordenador de Curso para remessa a Coordenagdo
Geral de Estagios.

j) acompanhar e assegurar a orientagdo, a organizagdo, a supervisdo, o acompanhamento, o controle e
a avaliagdo do estagio, de acordo com as normas legais e regimentais aplicaveis, inclusive as
constantes do Termo de Compromisso.

3. Fixar, como fixa, que, quando houver no Curso o Coordenador de Estagio Curricular Supervisionado, por
exigéncia das correspondentes Diretrizes Curriculares, as atribui¢des nos itens “a”, “b”, “h”, “i” e 7,
constantes do item 2 desta Portaria, serdo de sua responsabilidade, sem prejuizo da coordenacdo das

diferentes disciplinas de Estagio Curricular Supervisionado oferecidas pelo Curso.

4. Definir, como define, que, quando a Universidade conceder estagio, sera designado um integrante do quadro
de pessoal para exercer as fungdes de Supervisor, na forma como preceitua o inciso III do art. 9° da Lei n°
11.788/2008.

5. Revogar, como revoga, as disposi¢des em contrario.

Publique-se e cumpra-se.
Presidéncia da Universidade Catdlica de Pernambuco, aos 03 de ro de 2008.

Prof. Dr. Pe. Pedro Rubéns Ferreira Oliveira,S.J.
Reitor no exerticio da Presidéncia

/mcc.
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